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Informacao Técnica 1- 236/2026

De: Maria C. - CONADM
Para: CONADM - Conselho Administrativo

Data: 24/04/2026 as 10:41:37

Setores envolvidos:

SUP, CONADM, DIR - ADMF, DIR - JUR, ClI

Ata 42 Reuniao ordinaria

Prezados Conselheiros,

Encaminho anexos: ata, parecer dos processos e relatérios financeiros dos meses de fevereiro e margo/26 para
assinaturas, referentes a 42 reuniao ordinaria do dia 15/04/2026.

Qualquer necessidade de alteragao, por favor, manifestem-se nesta Informagao Técnica.

Atenciosamente,

Maria Ligia Marinho Campos
conselheira

Anexos:
Ata_CONADM_15_04_26.pdf

<
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MUCIN, JESSICA SIMOES CHAGAS, EDNEIA RIDOLFI e PAULO CESAR DANIEL DA COSTA
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ATA DA QUARTA REUNIAO ORDINARIA DO EXERCICIO DE 2026, DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA — IPSJBV. Aos 15 (quinze) dias do més de abril de dois
mil e vinte e seis, as 08h:30 (oito horas e trinta minutos), reuniram-se os membros do Conselho
Administrativo na sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo
Jodo da Boa Vista — IPSJBV, sito a Rua Senador Saraiva, 136 — Centro. A reunidao contou com a
presenca dos seguintes conselheiros efetivos: PAULO CESAR DANIEL DA COSTA (CP RPPS
CODEF 1); CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE (CP RPPS CODEL 1); JOSE CARLOS DA SILVA
DORIA; MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS (CP RPPS CODEL I); JULIANA ABREU SILVA GIAO (CP
RPPS CODEF I); PEDRO LUENGO GARCIA (CP RPPS CODEL I); MARIO HENRIQUE FAGOTTI
VASSAO (CP RPPS CODEF I). Suplente presente: JESSICA SIMOES CHAGAS (CP RPPS CODEL ) e
ausente sob justificativa: JOAO HENRIQUE DE PAULA CONSENTINO (CP RPPS DIRIG I; CPRPPS
CGINV 1). Participam ainda, o Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de S3o Jodo da Boa Vista, Sr. Sérgio Venicio Dragdo, a Diretora
Administrativa/ Financeira, Sra. Edneia Ridolfi, o Diretor Juridico, Sr. Matheus de Paiva Mucin e
o controlador Leandro Donizete Gongalves Pedro. O Superintendente iniciou a reunido
cumprimentando os presentes e explanando sobre a participacdao de representantes do
Instituto no Congresso da ABIPEM, realizado em Floriandpolis, de 04 a 06 de margo, seguindo
com a exibicdo do video interativo com o resumo das palestras, elaborado pelo Controlador
Leandro, tomando como base os resumos encaminhados pelos participantes. Na sequéncia, em
conjunto com o Controlador Leandro, tratou da iniciativa para obteng¢do do selo Pré-gestao llI,
para a qual foi constituida comissdao especifica, sendo o Conselho Adminstrativo peca
fundamental para o enquadramento aos requisitos, sobretudo no tocante aos processos
gerenciais, cuja andlise e supervisdao competem ao Conselho Administrativo. Leandro destacou
o trabalho da equipe do Instituto de Previdéncia, mencionando que, obtendo o selo nivel lll, o
Instituto estara entre apenas 30 entes previdencidrios que possuem essa certificacdo.
Finalizada a apresentacdo do resumo das palestras, Leandro retirou-se da sala. O
superintendente passou a palavra ao diretor juridico. 1) FALA DO DIRETOR JURIDICO: Matheus
iniciou sua fala, explanando sobre a autorizacdo para os estudos de majoracdo da aliquota
patronal, que foram enviados ao Executivo, faltando apenas a inclusdo da estimativa de impacto
financeiro e orcamentario, entregue pelo Departamento de Financas ao Departamento de RH
em 14/04/2026. Houve previsdo de trés cenarios de estudo: 12 - progressdo mais conservadora,
com elevacdo de 1% ao ano, até atingir a aliguota maxima de 28% em 06 anos; 22 - proposta
intermediaria, com elevacdo de 2% ao ano, atingindo a aliquota maxima em 03 anos e 32 - com
aumento de 3% ao ano, atingindo o maximo em 02 anos. Para apuracdo das estimativas, foram
utilizadas as folhas de pagamento atualizadas de cada ente segregadas entre os planos finaceiro
e previdencidrio. Matheus explicou acreditar que para o plano financeiro o impacto sera
compensado pelo prdprio abatimento da insuficiéncia financeira dos entes. O mais importante
seria o ingresso de novas receitas no plano previdencidrio, para capitalizacdo a longo prazo, o
gue representaria aumento de despesas aos entes e aumento de receitas ao IPSIBV,
respectivamente. Os valores foram projetados para os préximos dez anos, no sentido de avaliar
os reflexos na arrecadacdao, com base no valor presente, sem considerar oscilacbes como
correcdao monetdria, dissidios, expansao dos quadros de servidores, etc. A estimativa de
ingresso no plano previdenciario para os referidos 10 anos, conforme cada cendrio previsto, é
de: 12 cendrio - 29 milhdes, 22: 33 milhdes e 32 36 milhdes. O processo se encontra, atualmente,
no Departamento de Finangas para levantamento do impacto no indice de pessoal para cada
cenario. Apds o levantamento, cabera ao Executivo definir o cendrio mais adequado e deliberar
sobre o envio a Camara, sendo necessario estudo atuarial para tanto. Carlos questionou sobre
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os impactos no orcamento municipal. Matheus esclareceu que a medida afeta o indice de
despesas de pessoal, sendo necessario estudo nesse sentido. Destacou, ainda, que, a medida
gue se aumenta a aliquota patronal, reduz-se a insuficiéncia financeira, ou seja, a insuficiéncia
do plano financeiro serd reduzida, ao passo que a aliquota de contribuicdo aumentara,
refletindo no percentual de despesas de pessoal. Seguindo com sua fala, Matheus tratou de
reunido realizada com o Executivo para tratar do questionamento realizado pela UNIFAE, no
sentido de verificar a possibilidade de contribuicdo previdenciaria sobre parcelas transitérias
no regime de média, em especial as diferencas de cargo em comissdo ou funcao gratificada,
cuja incorporacdo foi extinta pela EC 103/2019. Eslclareceu que o instituto juridico da
incorporacao, expressamente vedado, é diferente da base de contribui¢cdo previdencidria, que
é fixada por lei local. Mencionou que, em tese — e apds pesquisas em outros regimes proprios
e municipios, seria possivel contribuir sobre parcelas transitérias, desde que estejam previstas
na base de célculo da lei local e que gerem repercussao no beneficio previdencidrio de média.
O exemplo mais claro encontrado foi o Decreto n? 65.964/2021 e a Lei Complementar n2
1.012/2007, ambas do Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado de Sdo Paulo, que
regulamentaram essa possibilidade. Quanto aos fatores limitadores, explicou que, aos
admitidos antes da reforma previdenciaria local, o saldrio do cargo efetivo é o limitador do
beneficio quando a média contributiva é superior. Aos admitidos apds 01/01/2026, em tese,
nao ha limitagao vinculada ao cargo efetivo no regime de média, pois se trata de regra muito
mais gravosa. Enfatizou que a contribuicdo no regime de integralidade e paridade é inécua, pois
a parcela nunca integrard a remuneracdao do cargo efetivo para fins de calculo, pois
expressamente vedado, gerando reflexos apenas no regime de média. Contudo, Matheus
explicou que os debates ainda estdao em fase embrionaria. Na sua visdao, a matéria encontra
alguns obstaculos de ordem subjetiva. Embora possivel, € muito impreciso avaliar se tal medida
serd positiva aos servidores, tendo em vista que o resultado dependerad de varidveis como
tempo de contribuicdo e periodo de permanéncia no cargo, o que demandaria estudo e
planejamento previdenciario dos proprios servidores. Além disso, tomando como referéncia a
legislacdo do Estado de Sdo Paulo, entende como adequada a conbtribuicdo ser de carater
facultativo e, quando feita, irreversivel — para fins de previsibilidade atuarial no fluxo de receitas
e despesas. Alertou que, avancando as discussdes, serd imprescindivel calculo atuarial para
auferir se a medida a longo prazo serd superavitaria ou deficitdria ao Regime Préprio de
Previdéncia, isto &, se positiva ou gravosa a sustentabilidade do plano. Em relagdo aos adicionais
de insalubridade e periculosidade, mencionou que ja viu decisdes do TCE-SP ndo homologando
beneficios com indcidéncia de contribuicdo sobre parcelas dessa categoria, adotando a tese
fixada no Tema n2 163 do STF, alertando que eventual inclusdo dessas parcelas em um possivel
projeto de lei poderia ensejar questionamentos futuros da Corte de Contas, ndo sendo viavel,
portanto. Paulo questionou sobre possivel superacdo do teto previdencidrio a quem se
enquadra na previdéncia complementar. Matheus citou exemplo de alguém que, sendo
admitido apds 06/2023, limitado ao teto do INSS, caso decida pela contribuicdo, tendo salario
do cargo efetivo acima do teto, ja sofrerd limitacdo na base de contribuicao previdencidria. A
mesma sistematica se aplica na contribuicdo sobre parcelas transitérias, considerando-se a
somatdria do saldrio fixo e da parcela transitéria, limitando-se ambos ao teto do INSS, podendo
haver contribuicdo adicional via previdéncia complementar tdo somente. Explicou que, até
aonde sabe, essa parametrizacdao é automatica nos sistemas de folha de pagamento. Carlos
guestionou sobre o carater irretratavel da contribuicdo adicional e possiveis reflexos com
reajustes que provoquem superacao do teto do INSS. Matheus destacou tratar-se de norma
especifica do Estado de SP, mas que, ainda assim, entende como necessario garantir a
previsibilidade sobre o fluxo das contribuigdes. No regime de previdéncia complementar, a base
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de contribuicdo previdenciaria deve ser limitada ao teto do INSS imediatamente — quando
atingida. Sérgio adentrou a pauta e reforcou que ainda se tratam de estudos preliminares e
eventuais discussdes serdo aprofundadas em momento oportuno. Seguindo com a pauta,
Matheus trouxe o Tema 1254 do STF e os questionamentos do TCE-SP sobre as providéncias.
Nesse sentido, foi agendada reunido para o dia 22 de abril, as 9h, na sede do Instituto, com
presenca do gerente local do INSS, representantes do Sindicato, do Departamento de RH da
Prefeitura e membros do IPSIBV. Matheus relatou a transicdo do sistema de patrimonio,
licitacdo e contabilidade (SmarAPD). Essa fase, em especifico, tém tomado tempo de toda a
equipe do IPSIBV — para treinamentos e rotinas praticas de aperfeicoamento com o suporte
presencial que a empresa prestara nas préximas semanas. Matheus e Sérgio aproveitaram a
palavra para agradecer o apoio da Prefeitura com a cessao tempordria de uma servidora para
limpeza da sede do Instituto, tendo em vista que o Pregdo n2 01/2026 ainda se encontra em
andamento — que culminara na contratacdo de nova empresa terceirizada, visto que o ultimo
instrumento foi rescindido unilateralmente por descumprimento de obrigacGes trabalhistas e
encargos sociais. Outra licitacdo que estd em andamento é a contratacdo de plataforma de
processos digitais, servico atualmente fornecido pela 1Doc. Seguindo com sua fala, Matheus
informou que ja foram inciados os estudos internos, juntamente com a Diretoria
Administrativa/Financeira, para contratacdo de empresa espcializada em pericias médicas para
fins de revisdo das aposentadorias por incapacidade permanente e recebimento de COMPREV
decorrentes de beneficios por invalidez, item obrigatério para o pré-gestao nivel lll. Finalizada
sua pauta, Matheus deixou a sala de reunibes. Passou-se a palavra a Diretora
Administrativa/Financeira, para apresentacdo dos relatérios financeiros de fevereiro e margo
2) RELATORIO FINANCEIRO: Edneia iniciou sua fala, esclarecendo sobre a renovagdo
intempestiva do processo de credenciamento do Bradesco, que venceu em margo/26, razio
para a urgéncia e inclusdo na presente pauta. Na ultima reunido do comité de investimentos,
houve parecer favoravel a renovacdao, mediante regularizacdo da documentacdo pendente.
Esclareceu sobre a documentacdo apresentada que comprova a incorporacao do grupo BRAM
pelo Bradesco, pouco tempo apds a ultima renovagao em 2024. Demonstrou a boa classificagdo
no ranking da Anbima e demais critérios positivos da instituicdo, o que confere seguranca a
instituicdo. Informou, ainda, que o relatdrio financeiro do més 02/2026, que n3o ficou pronto
a tempo de ser apresentado na ultima reunido, estd disponivel na plataforma 1doc, na
Informacdo Técnica n? 104/2026. Seguiu com a apresentacdo do relatério do més 02/2026:
Foram concedidas 04 pensdes. Foram realizados 23 atendimentos pela Diretoria de Beneficios.
O quadro de servidores totalizou 1.227 inativos e pensionistas e 2.252 ativos. No Plano
Financeiro, as Receitas somaram: RS 4.781.091,13 e as Despesas: RS 4.705.651,70. Ja no Plano
Previdenciario, as Receitas totalizaram: RS 4.041.012,44 e as Despesas: RS 4.911.950,29.
Registrou-se no més um déficit de RS 908.055,07 na Prefeitura, enquanto na Camara Municipal
apurou-se um déficit de RS 27.228,09, ambos os valores seguirdo documentados ao longo de
2026.J4 0 UNIFAE apresentou um superavit de R$ 57.065,20 e 0 SAO JOAO PREV de RS 7.280,11.
O aporte do IRRF feito pela Prefeitura em marco/26 foi de RS 2.114.960,22 e o acumulado de
setembro/25 a fevereiro/26 totalizou RS 12.872.112,52. Quanto a Taxa de Administracdo, a
Receita total do més foi de RS 412.118,29, sendo: RS 194.268,01 — Plano Financeiro e RS
217.850,28 — Plano Previdenciario. A Despesa total da Taxa de Administracdo no més foi de RS
196.869,99. Em relagdo ao COMPREV, foram RS 407.400,41 destinados ao Plano Financeiro e
RS 101.631,34 ao Plano Previdenciario. A meta atuarial do més de fevereiro era de 1,16% e os
rendimentos do periodo somam 0,84%, ficando abaixo do estimado para o periodo. A posicdo
do patriménio consolidado do Instituto, ao final de fevereiro/26, era de RS 245.811.821,90,
considerando-se a rentabilidade acumulada, com retorno positivo de RS 2.095.914,29 no més.
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Em relacdo ao més de marco, demonstrou o seguinte: Foram concedidas 02 aposentadorias,
com vigéncia a partir de 01/04/2026. Foram realizados 33 atendimentos pela Diretoria de
Beneficios. O quadro de servidores totalizou 1.224 inativos e pensionistas e 2.264 ativos. No
Plano Financeiro, as Receitas somaram: RS 4.667.486,18 e as Despesas: RS 4.893.544,47,
havendo repasse correspondente as insuficiéncias da Prefeitura e da Camara. Ja no Plano
Previdenciario, as Receitas totalizaram: RS 4.123.473,35 e as Despesas: RS 4.943.016,99. O
aporte do IRRF feito pela Prefeitura em margo/26 foi de RS 2.120.266,95 e o acumulado de
setembro/25 a marco/26 totalizou RS 14.992.379,47. Quanto a Taxa de Administracdo, a
Receita total do més foi de RS 412.118,29, sendo: RS 194.268,01 — Plano Financeiro e RS
217.850,28 — Plano Previdenciario. A Despesa total da Taxa de Administracdo no més foi de RS
225.090,94. Em relagdo ao COMPREV, no plano financeiro, os repasses totalizaram RS
705.005,90 e, no plano previdencidrio, somaram RS 105.594,09. A meta atuarial do més de
margo era de 1,34% e os rendimentos do periodo somam 1,33%, ficando um pouco abaixo do
estimado para o periodo. A posicdo do patrimoénio consolidado do Instituto, ao final de
marc¢o/26, era de R$ 247.129.401,85, considerando-se a rentabilidade acumulada, com retorno
positivo de RS 3.331.275,53 no més. Edneia encerrou sua fala e passou-se a palavra ao
Superintendente. 3) FALA DO SUPERINTENDENTE: Sérgio informou sobre o julgamento regular
da segregacdo de massas pelo Ministério da Previdéncia. Apresentou os repasses do Comprev
no periodo: RS 171.374,54 —plano financeiro, RS 105.594,09 — plano previdencidrio, totalizando
RS 276.968,63. Acerca do aporte de IRRF da Lei 5531/2025, os valores foram: fevereiro /2026 =
RS 2.114.960,32 e mar¢o/2026 = RS 2.120.269,95. Justificou o ndo atingimento da meta atuarial
em razdo do expressivo aumento da inflagcdo. Encerrou sua fala e passou a palavra ao Presidente
do Conselho que, observando haver quérum, iniciou a votagao dos processos de aposentadoria
e averbacdo. 4) PROCESSO DE APOSENTADORIA: Foi analisado 01 (um) processo de
aposentadoria, o qual teve analise e conclusdo de acordo com as normas constitucionais e
infraconstitucionais pertinentes, conforme segue: Processo Digital n2 255/2026 - Requerente:
Débora Nunes de Menezes. Aposentadoria por tempo de contribuicdo: Apds andlise, os
membros do conselho, por unanimidade, foram favordveis a aposentadoria voluntaria, por
tempo de contribuicdo, sem paridade e com proventos integrais pela média, vez que a
requerente atende aos requisitos exigidos para tanto. 5) PROCESSOS DE AVERBACAO: Foram
analisados 06 (seis) processos administrativos de averbacao os quais tiveram as analises e suas
conclusdGes de acordo com as normas constitucionais e infraconstitucionais pertinentes,
conforme segue: Processo Digital n? 226/2026 - Janaina Guadalupe Pereira da Silva -
Averbacdo de tempo de contribuicdo: Apds analise os membros do Conselho, por unanimidade,
foram favoraveis a averbacdo, para fins de contagem reciproca de 02 (dois) anos, 11 (onze)
meses e 02 (dois) dias, excluidas eventuais concomitancias, sendo: 01 (um) ano, 00 (zero) més
e 27 (vinte e sete) dias, laborados no cargo de Ajudante de Servicos Gerais pela Prefeitura
Municipal - CTC IPSJBV n2 96; e 01 (um) ano, 10 (dez) meses e 05 (cinco) dias, laborados no
cargo de Cozinheiro pela Prefeitura Municipal - CTC IPSJBV n2 97. Processo Digital n2 227/2026
- Ronise de Camargo Francisco - Averbacdo de tempo de contribuigdao: Apds analise os
membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbacao, para fins de contagem
reciproca de 02 (dois) anos, 06 (seis) meses e 18 (dezoito) dias, excluidas eventuais
concomitancias, época em que a servidora ocupou o cargo efetivo de Servente na Prefeitura
Municipal e com contribui¢gdes previdenciarias vertidas a este Instituto, conforme CTC n2 96.
Processo Digital n? 220/2026 - Elaine Cristina de Oliveira Bueno Silva. Cancelamento de
averbacdo de tempo de contribuicdo: Solicitacdo de cancelamento da averbacdo de tempo de
contribuicdo constante do Processo Administrativo n2 11.728/2021, especificamente do
periodo emitido pelo Governo do Estado de S3o Paulo (CTC n SEDUC-EXP-2020/383005), uma
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vez que o ato administrativo ndo gerou qualquer vantagem financeira a servidora, coadunando
com os principios da voluntariedade e temporariedade dos atos administrativos, bem como em
respeito ao Art. 127, VIIl do Decreto n? 3.048/99. Segue ao Conselho Administrativo para
ciéncia. Processo Digital n? 228/2026 - Maria Adélia Viana Pereira. Averbacdo de tempo de
contribuigao: Apds analise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favordveis a
averbacdo, para fins de contagem reciproca de 00 (zero) ano, 05 (cinco) meses e 09 (nove) dias,
excluidas eventuais concomitancias, época em que a servidora ocupou o cargo efetivo de
Agente de Vigilancia Ambiental na Prefeitura Municipal e com contribuicGes previdenciarias
vertidas a este Instituto, conforme CTC n2 94. Processo Digital n? 250/2026 - Ana Claudia
Barbosa. Averbacdo de tempo de contribuicdao: Apds andlise os membros do Conselho, por
unanimidade, foram favoraveis a averbacao, para fins de contagem reciproca de 10 (dez) anos,
06 (seis) meses e 28 (vinte e oito) dias, excluidas eventuais concomitancias, época em que a
servidora ocupou o cargo efetivo de Auxiliar Administrativo na Prefeitura Municipal e com
contribuigcGes previdenciarias vertidas a este Instituto, conforme CTC n2 98. Processo Digital n2
303/2026 - Marcio Roberto Nassar. Retificacdo de processo de averbacdo de tempo de
contribuicdo: Apds analise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favordveis a
retificacdo do processo de averbagdo de tempo de contribuicdo n2 35/2007. O objetivo da
retificacdo é a inclusdo dos valores dos saldrios de contribuicao, que ndo constavam na Certidao
de Tempo de Contribuicdo (CTC) inicial, para fins de calculo de beneficio. O tempo total a ser
averbado, conforme nova CTC protocolada sob n2 21035080100004072, é de 16 (dezesseis)
anos, 00 (zero) més e 06 (seis) dias. Nada mais havendo a tratar, o Presidente encerrou a
reunido as 10:06 (dez horas e seis minutos) e eu, Maria Ligia Marinho Campos, secretdria do
Conselho, lavrei a presente ata, que segue assinada por mim e por todos os presentes. Sdo Jodo
da Boa Vista — SP, aos 15 (quinze) dias do més de abril de dois mil e vinte e seis (15/04/2026).

JOSE CARLOS DA SILVA DORIA PAULO CESAR DANIEL DA COSTA
(Membro efetivo- Presidente) (Membro Efetivo)

JULIANA ABREU SILVA GIAO CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE
(Membro efetivo) (Membro Efetivo)

PEDRO LUENGO GARCIA MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS
(Membro Efetivo) (Membro Efetivo - secretaria)

MARIO HENRIQUE FAGOTTI VASSAO JESSICA SIMOES CHAGAS

(Membro Efetivo) (Membro suplente)
EDNEIA RIDOLFI MATHEUS DE PAIVA MUCIN
(Diretora Administrativa/Financeira) (Diretor Juridico)

SERGIO VENICIO DRAGAO LEANDRO DONIZETE GONCALVES PEDRO
(Superintendente) (Controlador)
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Sdo Jodo da Boa Vista - SP, 15 de abril de 2026

PARECER DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
042 REUNIAO ORDINARIA REALIZADA EM 15/04/2026

Aos quinze dias do més de abril de dois mil e vinte e seis (15/04/2026), em reunido ordinaria do Conselho Administrativo, apés analise dos assuntos discutidos na pauta, os conselheiros presentes,
constataram o seguinte:

1. Analise dos processos administrativos de aposentadoria e pensdo
Foi analisado 01 (um) processo de aposentadoria,oqual teve analise e conclusdo de acordo com as normas constitucionais e infraconstitucionais pertinentes, conforme segue:

Processo Digital n2 255/2026

Requerente: Debora Nunes de Menezes

Aposentadoria por tempo de contribui¢cdo

Ap0s analise, os membros do conselho, por unanimidade, foram favoraveis a aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, sem paridade e com proventos integrais pela média, vez que a
requerente atende aos requisitos exigidos para tanto.

2. Analise dos processos administrativos de averbacdo

Foram analisados 06 (seis) processos administrativos de averbagdo os quais tiveram as andlises e suas conclusdes de acordo com as normas constitucionais e infraconstitucionais pertinentes,
conforme segue:

Processo Digital n? 226/2026

Janaina Guadalupe Pereira da Silva

Averbagdo de tempo de contribuigdo

Apds analise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbagdo, para fins de contagem reciproca de 02 (dois) anos, 11 (onze) meses e 02 (dois) dias, excluidas eventuais
concomitancias, sendo: 01 (um) ano, 00 (zero) més e 27 (vinte e sete) dias, laborados no cargo de Ajudante de Servigos Gerais pela Prefeitura Municipal - CTC IPSJIBV n2 96; e 01 (um) ano, 10 (dez)
meses e 05 (cinco) dias, laborados no cargo de Cozinheiro pela Prefeitura Municipal - CTC IPSJBV n2 97.

Processo Digital n2 227/2026

Ronise de Camargo Francisco

Averbagdo de tempo de contribuigdo

Ap0os analise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbagdo, para fins de contagem reciproca de 02 (dois) anos, 06 (seis) meses e 18 (dezoito) dias, excluidas eventuais
concomitdncias, época em que a servidora ocupou o cargo efetivo de Servente na Prefeitura Municipal e com contribuigdes previdencidrias vertidas a este Instituto, conforme CTC n2 96.

Processo Digital n? 220/2026

Elaine Cristina de Oliveira Bueno Silva

Cancelamento de averbagdo de tempo de contribui¢io

Solicitagdo de cancelamento da averbagdo de tempo de contribuigdo constante do Processo Administrativo n2 11.728/2021, especificamente do periodo emitido pelo Governo do Estado de Sdo
Paulo (CTC n2 SEDUC-EXP-2020/383005), uma vez que o ato administrativo ndo gerou qualquer vantagem financeira a servidora, coadunando com os principios da voluntariedade e temporariedade
dos atos administrativos, bem como em respeito ao Art. 127, VIIl do Decreto n2 3.048/99. Documentagdo enviada ao Conselho Administrativo somente para ciéncia.

Processo Digital n2 228/2026

Maria Adélia Viana Pereira

Averbagdo de tempo de contribuigdo

Ap0os andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbagao, para fins de contagem reciproca de 00 (zero) ano, 05 (cinco) meses e 09 (nove) dias, excluidas eventuais
concomitdncias, época em que a servidora ocupou o cargo efetivo de Agente de Vigildncia Ambiental na Prefeitura Municipal e com contribui¢des previdencidrias vertidas a este Instituto, conforme
CTCn294.

Processo Digital n? 250/2026

Ana Claudia Barbosa

Averbagdo de tempo de contribuigcdo

Apds andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbagdo, para fins de contagem reciproca de 10 (dez) anos, 06 (seis) meses e 28 (vinte e oito) dias, excluidas eventuais
concomitancias, época em que a servidora ocupou o cargo efetivo de Auxiliar Administrativo na Prefeitura Municipal e com contribuig8es previdenciarias vertidas a este Instituto, conforme CTC n2
98.

Processo Digital n2 303/2026

Marcio Roberto Nassar

Retificagdo de processo de averbagéo de tempo de contribuigdo

Apds andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a retificagdo do processo de averbagdo de tempo de contribuigdo n2 35/2007, referente ao servidor Sr. MARCIO ROBERTO
NASSAR. O objetivo da retificagdo é a inclusdo dos valores dos saldrios de contribuigdo, que ndo constavam na Certiddo de Tempo de Contribuigdo (CTC) inicial , para fins de calculo de beneficio. O
tempo total a ser averbado, conforme nova CTC protocolada sob n2 21035080100004072, é de 16 (dezesseis) anos, 00 (zero) més e 06 (seis) dias.

O Superintendente iniciou a reunido cumprimentando os presentes e explanando sobre a participagdo de representantes do Instituto no Congresso da ABIPEM, realizado em Floriandpolis, de 04 a
06 de margo, seguindo com a exibi¢do do video interativo com o resumo das palestras, elaborado pelo Controlador Leandro, tomando como base os resumos encaminhados pelos participantes. Na
sequéncia, em conjunto com o Controlador Leandro, tratou da iniciativa para obteng&do do selo Pré-gestdo Ill, para a qual foi constituida comissdo especifica, sendo o Conselho Adminstrativo pega
fundamental para o enquadramento aos requisitos, sobretudo no tocante aos processos gerenciais, cuja analise e supervisdo competem ao Conselho Administrativo. Leandro destacou o trabalho da
equipe do Instituto de Previdéncia, mencionando que, obtendo o selo nivel Ill, o Instituto estara entre apenas 30 entes previdenciarios que possuem essa certificagdo. Finalizada a apresentagdo do
resumo das palestras, Leandro retirou-se da sala. O superintendente passou a palavra ao diretor juridico. 1) FALA DO DIRETOR JURIDICO: Matheus iniciou sua fala, explanando sobre a autorizagio
para os estudos de majoragao da aliquota patronal, que foram enviados ao Executivo, faltando apenas a inclusdo da estimativa de impacto financeiro e orgamentario, entregue pelo Departamento
de Finangas ao Departamento de RH em 14/04/2026. Houve previsdo de trés cenarios de estudo: 12 - progressdo mais conservadora, com elevagdo de 1% ao ano, até atingir a aliquota maxima de
28% em 06 anos; 22 - proposta intermedidria, com elevagdo de 2% ao ano, atingindo a aliquota maxima em 03 anos e 32 - com aumento de 3% ao ano, atingindo o maximo em 02 anos. Para
apuragdo das estimativas, foram utilizadas as folhas de pagamento atualizadas de cada ente segregadas entre os planos finaceiro e previdenciario. Matheus explicou acreditar que para o plano
financeiro o impacto serd compensado pelo préprio abatimento da insuficiéncia financeira dos entes. O mais importante seria o ingresso de novas receitas no plano previdencidrio, para
capitalizagdo a longo prazo, o que representaria aumento de despesas aos entes e aumento de receitas ao IPSIBV, respectivamente. Os valores foram projetados para os préximos dez anos, no
sentido de avaliar os reflexos na arrecadagdo, com base no valor presente, sem considerar oscilagdes como corregdo monetdria, dissidios, expansdo dos quadros de servidores, etc. A estimativa de
ingresso no plano previdenciario para os referidos 10 anos, conforme cada cendrio previsto, é de: 12 cenario - 29 milh8es, 22: 33 milhdes e 32 36 milhdes. O processo se encontra, atualmente, no
Departamento de Finangas para levantamento do impacto no indice de pessoal para cada cenario. Apds o levantamento, caberd ao Executivo definir o cenario mais adequado e deliberar sobre o
envio a Camara. sendo necessario estudo atuarial para tanto. Carlos auestionou sobre os impactos no orcamento municioal. Matheus esclareceu aue a medida afeta o indice de despesas de
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pessoal, sendo necessario estudo nesse sentido. Destacou, ainda, que, a medida que se aumenta a aliquota patronal, reduz-se a insuficiéncia financeira, ou seja, a insuficiéncia do plano financeiro
sera reduzida, ao passo que a aliquota de contribuigdo aumentara, refletindo no percentual de despesas de pessoal. Seguindo com sua fala, Matheus tratou de reunido realizada com o Executivo
para tratar do questionamento realizado pela UNIFAE, no sentido de verificar a possibilidade de contribuigdo previdencidria sobre parcelas transitdrias no regime de média, em especial as
diferengas de cargo em comissdo ou fungdo gratificada, cuja incorporagdo foi extinta pela EC 103/2019. Eslclareceu que o instituto juridico da incorporagdo, expressamente vedado, é diferente da
base de contribuigdo previdenciaria, que é fixada por lei local. Mencionou que, em tese — e apds pesquisas em outros regimes proprios e municipios, seria possivel contribuir sobre parcelas
transitdrias, desde que estejam previstas na base de cdlculo da lei local e que gerem repercussdo no beneficio previdencidrio de média. O exemplo mais claro encontrado foi o Decreto n?
65.964/2021 e a Lei Complementar n2 1.012/2007, ambas do Regime Préprio de Previdéncia Social do Estado de Sdo Paulo, que regulamentaram essa possibilidade. Quanto aos fatores limitadores,
explicou que, aos admitidos antes da reforma previdenciaria local, o salario do cargo efetivo é o limitador do beneficio quando a média contributiva é superior. Aos admitidos apés 01/01/2026, em
tese, ndo ha limitagdo vinculada ao cargo efetivo no regime de média, pois se trata de regra muito mais gravosa. Enfatizou que a contribuigdo no regime de integralidade e paridade é indcua, pois a
parcela nunca integrara a remuneragdo do cargo efetivo para fins de calculo, pois expressamente vedado, gerando reflexos apenas no regime de média. Contudo, Matheus explicou que os debates
ainda estdo em fase embrionaria. Na sua visdo, a matéria encontra alguns obstaculos de ordem subjetiva. Embora possivel, ¢ muito impreciso avaliar se tal medida sera positiva aos servidores,
tendo em vista que o resultado dependera de varidveis como tempo de contribui¢do e periodo de permanéncia no cargo, o que demandaria estudo e planejamento previdencidrio dos prdprios
servidores. Além disso, tomando como referéncia a legislagdo do Estado de Sdo Paulo, entende como adequada a conbtribuigdo ser de carater facultativo e, quando feita, irreversivel — para fins de
previsibilidade atuarial no fluxo de receitas e despesas. Alertou que, avangando as discussdes, sera imprescindivel calculo atuarial para auferir se a medida a longo prazo sera superavitdria ou
deficitaria ao Regime Proprio de Previdéncia, isto é, se positiva ou gravosa a sustentabilidade do plano. Em relagdo aos adicionais de insalubridade e periculosidade, mencionou que ja viu decisdes
do TCE-SP n3o homologando beneficios com indcidéncia de contribuigdo sobre parcelas dessa categoria, adotando a tese fixada no Tema n? 163 do STF, alertando que eventual inclusdo dessas
parcelas em um possivel projeto de lei poderia ensejar questionamentos futuros da Corte de Contas, ndo sendo vidvel, portanto. Paulo questionou sobre possivel superagdo do teto previdenciario a
quem se enquadra na previdéncia complementar. Matheus citou exemplo de alguém que, sendo admitido apds 06/2023, limitado ao teto do INSS, caso decida pela contribuigdo, tendo salario do
cargo efetivo acima do teto, ja sofrerd limitagdo na base de contribuigdo previdenciaria. A mesma sistematica se aplica na contribuigdo sobre parcelas transitdrias, considerando-se a somatdria do
saldrio fixo e da parcela transitéria, limitando-se ambos ao teto do INSS, podendo haver contribuigdo adicional via previdéncia complementar tdo somente. Explicou que, até aonde sabe, essa
parametrizagdo é automatica nos sistemas de folha de pagamento. Carlos questionou sobre o carater irretratdvel da contribuigdo adicional e possiveis reflexos com reajustes que provoquem
superagdo do teto do INSS. Matheus destacou tratar-se de norma especifica do Estado de SP, mas que, ainda assim, entende como necessdrio garantir a previsibilidade sobre o fluxo das
contribuigdes. No regime de previdéncia complementar, a base de contribuigdo previdenciaria deve ser limitada ao teto do INSS imediatamente — quando atingida. Sérgio adentrou a pauta e
reforgou que ainda se tratam de estudos preliminares e eventuais discusses serdo aprofundadas em momento oportuno. Seguindo com a pauta, Matheus trouxe o Tema 1254 do STF e os
questionamentos do TCE-SP sobre as providéncias. Nesse sentido, foi agendada reunido para o dia 22 de abril, as 9h, na sede do Instituto, com presencga do gerente local do INSS, representantes do
Sindicato, do Departamento de RH da Prefeitura e membros do IPSIBV. Matheus relatou a transi¢do do sistema de patriménio, licitagdo e contabilidade (SmarAPD). Essa fase, em especifico, tém
tomado tempo de toda a equipe do IPSIBV — para treinamentos e rotinas préticas de aperfeicoamento com o suporte presencial que a empresa prestara nas proximas semanas. Matheus e Sérgio
aproveitaram a palavra para agradecer o apoio da Prefeitura com a cessdo temporaria de uma servidora para limpeza da sede do Instituto, tendo em vista que o Pregdo n2 01/2026 ainda se
encontra em andamento — que culminard na contratagdo de nova empresa terceirizada, visto que o ultimo instrumento foi rescindido unilateralmente por descumprimento de obrigagdes
trabalhistas e encargos sociais. Outra licitagdo que estd em andamento é a contratagdo de plataforma de processos digitais, servigo atualmente fornecido pela 1Doc. Seguindo com sua fala,
Matheus informou que ja foram inciados os estudos internos, juntamente com a Diretoria Administrativa/Financeira, para contratacdo de empresa espcializada em pericias médicas para fins de
revisdo das aposentadorias por incapacidade permanente e recebimento de COMPREV decorrentes de beneficios por invalidez, item obrigatdrio para o pré-gestdo nivel lll. Finalizada sua pauta,
Matheus deixou a sala de reunides. Passou-se a palavra a Diretora Administrativa/Financeira, para apresentag&o dos relatérios financeiros de fevereiro e margo 2) RELATORIO FINANCEIRO: Edneia
iniciou sua fala, esclarecendo sobre a renovagdo intempestiva do processo de credenciamento do Bradesco, que venceu em margo/26, razdo para a urgéncia e inclusdo na presente pauta. Na ultima
reunido do comité de investimentos, houve parecer favoravel a renovagdo, mediante regularizagdo da documentagdo pendente. Esclareceu sobre a documentagdo apresentada que comprova a
incorporagdo do grupo BRAM pelo Bradesco, pouco tempo ap6s a Ultima renovagdo em 2024. Demonstrou a boa classificagdo no ranking da Anbima e demais critérios positivos da instituigdo, o que
confere seguranga a institui¢do. Informou, ainda, que o relatdrio financeiro do més 02/2026, que nao ficou pronto a tempo de ser apresentado na Ultima reunido, esta disponivel na plataforma
1doc, na Informagdo Técnica n2 104/2026. Seguiu com a apresentagdo do relatdrio do més 02/2026: Foram concedidas 04 pensdes. Foram realizados 23 atendimentos pela Diretoria de Beneficios.
0 quadro de servidores totalizou 1.227 inativos e pensionistas e 2.252 ativos. No Plano Financeiro, as Receitas somaram: R$ 4.781.091,13 e as Despesas: R$ 4.705.651,70. Ja no Plano Previdenciério,
as Receitas totalizaram: RS 4.041.012,44 e as Despesas: RS 4.911.950,29. Registrou-se no més um déficit de RS 908.055,07 na Prefeitura, enquanto na Camara Municipal apurou-se um déficit de RS
27.228,09, ambos os valores seguirdo documentados ao longo de 2026. J4 o UNIFAE apresentou um superdvit de RS 57.065,20 e o SAO JOAO PREV de RS 7.280,11. O aporte do IRRF feito pela
Prefeitura em margo/26 foi de RS 2.114.960,22 e o acumulado de setembro/25 a fevereiro/26 totalizou RS 12.872.112,52. Quanto a Taxa de Administra¢do, a Receita total do més foi de RS
412.118,29, sendo: RS 194.268,01 — Plano Financeiro e R$ 217.850,28 — Plano Previdencidrio. A Despesa total da Taxa de Administragdo no més foi de RS 196.869,99. Em relagdo ao COMPREV,
foram RS 407.400,41 destinados ao Plano Financeiro e RS 101.631,34 ao Plano Previdencidrio. A meta atuarial do més de fevereiro era de 1,16% e os rendimentos do periodo somam 0,84%, ficando
abaixo do estimado para o periodo. A posi¢do do patriménio consolidado do Instituto, ao final de fevereiro/26, era de RS 245.811.821,90, considerando-se a rentabilidade acumulada, com retorno
positivo de RS 2.095.914,29 no més. Em relagdo ao més de mar¢o, demonstrou o seguinte: Foram concedidas 02 aposentadorias, com vigéncia a partir de 01/04/2026. Foram realizados 33
atendimentos pela Diretoria de Beneficios. O quadro de servidores totalizou 1.224 inativos e pensionistas e 2.264 ativos. No Plano Financeiro, as Receitas somaram: RS 4.667.486,18 e as Despesas:
RS 4.893.544,47, havendo repasse correspondente as insuficiéncias da Prefeitura e da Camara. J4 no Plano Previdencidrio, as Receitas totalizaram: RS 4.123.473,35 e as Despesas: RS 4.943.016,99.
0 aporte do IRRF feito pela Prefeitura em margo/26 foi de RS 2.120.266,95 e o acumulado de setembro/25 a margo/26 totalizou R$ 14.992.379,47. Quanto a Taxa de Administracdo, a Receita total
do més foi de RS 412.118,29, sendo: RS 194.268,01 — Plano Financeiro e R$ 217.850,28 — Plano Previdencidrio. A Despesa total da Taxa de Administragdo no més foi de R$ 225.090,94. Em relagdo ao
COMPREYV, no plano financeiro, os repasses totalizaram R$ 705.005,90 e, no plano previdenciario, somaram RS 105.594,09. A meta atuarial do més de marco era de 1,34% e os rendimentos do
periodo somam 1,33%, ficando um pouco abaixo do estimado para o periodo. A posi¢do do patriménio consolidado do Instituto, ao final de margo/26, era de RS 247.129.401,85, considerando-se a
rentabilidade acumulada, com retorno positivo de RS 3.331.275,53 no més. Edneia encerrou sua fala e passou-se a palavra ao Superintendente. 3) FALA DO SUPERINTENDENTE: Sérgio informou
sobre o julgamento regular da segregacdo de massas pelo Ministério da Previdéncia. Apresentou os repasses do Comprev no periodo: RS 171.374,54 — plano financeiro, R$ 105.594,09 — plano
previdencidrio, totalizando RS 276.968,63. Acerca do aporte de IRRF da Lei 5531/2025, os valores foram: fevereiro /2026 = RS 2.114.960,32 e margo/2026 = RS 2.120.269,95. Justificou o ndo
atingimento da meta atuarial em razdo do expressivo aumento da inflagdo.

JOSE CARLOS DA SILVA DORIA MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS
(Membro presidente) (Membro efetivo - secretéria)
PEDRO LUENGO GARCIA PAULO CESAR DANIEL DA COSTA
(Membro Efetivo) (Membro efetivo)
CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE JULIANA ABREU SILVA GIAO
(Membro efetivo) (Membro efetivo)
JESSICA SIMOES CHAGAS MARIO HENRIQUE FAGOTTI VASSAO
(Membro suplente) (Membro efetivo)
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INTRODUCAO

O Relatério tem por finalidade apresentar as atividades tramitadas na area
administrativa e demonstrar a evolugao patrimonial dos recursos financeiros do
Instituto de Previdéncia no més, em consonancia com a legislagédo em vigor, a
transparéncia da gestao, atendendo a Politica de Investimentos - Manual Pré-
Gestdo. Também busca informar os dados sobre numeros de servidores ativos
e inativos, quantitativos e qualitativos da Carteira de Investimentos, detalhando

os ativos financeiros que a compdem.

CONCESSAO DE BENEFICIOS

O Conselho Administrativo aprovou 04 (quatro) pensdées no més de
fevereiro, cujo os beneficios serdo concedidos pelo Instituto de Previdéncia a

partir de primeiro de marco.

Os processos de concessdao de beneficios previdenciarios foram
analisados pela Diretoria Beneficios e Diretoria Juridica, garantindo assim que
0s mesmos atendam aos requisitos legais estabelecidos para sua concessao e

pagamento.

Todos o0s processos de concessdo de beneficios — sejam
aposentadorias, pensdes ou averbacdes — sao analisados e aprovados pelos
membros do Conselho de Administragcdo, e as respectivas portarias séo
publicadas no Diario Oficial do Municipio.

CANAIS DE ATENDIMENTO DO SAO JOAO PREV

O Instituto de Previdéncia Municipal utiliza dos meios eletronicos e
telefénicos para o atendimento a distancia, além do atendimento presencial ao
publico em geral, sejam beneficiarios, fornecedores, instituicdes financeiras e

demais publicos.
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Uma série de procedimentos e acdes foram implementadas para reduzir

a necessidade de atendimentos presenciais na sede da instituigao:

v Para agilizar o atendimento ao servidor ativo, foi implementado o
agendamento prévio. Nesse procedimento o servidor procura o IPSJBV para
averbagao do tempo de contribuicdo, assim como para contagem de tempo para
a aposentadoria, além dos casos do pedido de aposentadoria. No més de

fevereiro a Diretoria de Beneficios realizou 23 atendimentos neste segmento.

v Apo6s a conclusdo do processo de implantagdo, com todas as
inconsisténcias devidamente ajustadas, as instituicdes financeiras passaram a
utilizar exclusivamente o sistema Consignet para a contratagdo de novos
empreéstimos consignados, bem como para o gerenciamento das concessdes
realizadas anteriormente a contratacdo do sistema.

v O Recadastramento é realizado presencialmente pelo servidor
aposentado na sede do Instituto de Previdéncia ou mediante procuragao, quando

0 aposentado reside em outra localidade ou esta impossibilitado de se deslocar.

Com a aprovacao da Lei Complementar n° 106/2025, o IPSJBV
implementou a prova de vida on-line por meio do reconhecimento facial,
proporcionando mais agilidade, seguranga e comodidade aos segurados. Essa

inovacao permite realizar o procedimento sem a necessidade de deslocamento.

Paralelamente, a lei complementar mantém a opc¢éo da prova de vida por
visita domiciliar para segurados com dificuldades de locomogao ou condi¢des de
saude que impecam o comparecimento presencial. Dessa forma, garante-se que
beneficiarios em situacdo de vulnerabilidade ndo sejam prejudicados,

preservando seus direitos sem comprometer seu bem-estar.

v Além do atendimento por telefone, WhatsApp e e-mail, o Sdo Joao

Prev disponibiliza a ouvidoria como canal de comunicagao para que segurados
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e servidores possam apresentar reclamacgoes, criticas, elogios, sugestdes e

pedidos de informagdo. O foco € garantir agilidade e respostas imediatas aos

aposentados e pensionistas. Essa ferramenta contribui para o aprimoramento

institucional e a transparéncia, assegurando a opgao de manifestagao sigilosa

ou anénima.

SERVIDORES

Quadro com total de servidores ativos e inativos por plano Financeiro e

Previdenciario e por entes: Prefeitura Municipal, UNIFAE, Camara Municipal e

IPSJBV no més de fevereiro.

QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS EM 28/02/2026

PLANO FINANCEIRO
SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 462 3 27 0 492
PENSIONISTAS 108 0 5 0 113
TOTAL - INATIVOS 570 3 32 0 605
ATIVOS 910 2 103 5 1.020
PLANO PREVIDENCIARIO
SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 470 1 37 0 508
PENSIONISTAS 105 3 6 0 114
TOTAL - INATIVOS 575 4 43 0 622
ATIVOS 1.048 7 171 6 1.232
CONSOLIDADO- QUADRO DOS SERVIDORES ATIVOS EINATIVOS
SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 932 4 64 0 1.000
PENSIONISTAS 213 3 1 0 227
TOTAL - INATIVOS 1.145 7 75 0 1.227
ATIVOS 1.958 9 274 1 2.252
3
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RECEITAS E DESPESAS DO MES

1 — Plano Financeiro

As contribui¢cdes previdenciarias (patronal e servidor) do Plano Financeiro,
foram repassadas ao Instituto de Previdéncia de forma, sem nenhum registro de
inadimpléncia pelas entidades: Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista,

Centro Universitario - UNIFAE e Camara Municipal.

A Lei Municipal 4.574, de 05 de novembro de 2019, estabelece o plano de
amortizacdo do déficit financeiro do Plano Financeiro municipal, determinando

repasses mensais para essa finalidade.

Com a aprovacéao da Lei Complementar n° 5.531, de 16 de setembro de
2025,

Previdenciario do Instituto de Previdéncia. Assim, os servidores admitidos e

foi estabelecida nova data corte para os Planos Financeiro e

aposentados até 31/12/2015, serdo do plano em reparticdo simples (Plano

Financeiro), enquanto os admitidos e aposentados a partir de 01/01/2016,

pertencerao ao plano capitalizado (Previdenciario).

O quadro abaixo demonstra as receitas or¢camentarias arrecadadas e

despesas orcamentarias realizadas no més de fevereiro.

RECEITA - PLANO FINANCERO - 02/2026
CONTRIBUIGOES | CONTRIBUIGOES [ CONTRIBUIGOES TX. ADM. |[INSUFICIENCIA
ENTE INATIVOS ATIVOS RPV+PRECATORIO COMPREV UTILIZADA | FINANCEIRA TOTAL
PREFEITURA 79.005,01 1.850.944,05 0,00( 379.707,16{ 1.510.048,13 432.452,80( 4.252.157,15
UNIFAE 21.449,29 420.859,99 21.135,52 0,00 0,00 463.444,80
CAMARA 4.143,41 9.771,42 0,00 6.557,73 0,00 35.317,29 55.789,85
INSTITUTO 0,00 9.699,33 0,00 0,00 0,00 0,00 9.699,33
TOTAL 104.597,71 2.291.274,79 0,00( 407.400,41| 1.510.048,13 467.770,09( 4.781.091,13
~ 4
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DESPESA - PLANO FINANCEIRO - 02/2026
ENTE APOSENTADOS | PENSIONISTAS ADMTG?S({I'\RT GAO PRE((:\;I)\;F?\?I oS TOTAL
PREFEITURA 3.399.854,48 466.380,75 158.686,47 227.235,45( 4.252.157,15
UNIFAE 307.698,52 55.192,07 34.814,11 0,00| 397.704,70
CAMARA 55.022,42 0,00 767,43 0,00 55.789,85
TOTAL 3.762.575,42 521.572,82 194.268,01 227.235,45( 4.705.651,70

Na apuracao da insuficiéncia financeira da Prefeitura Municipal, utilizou-

se o saldo remanescente da reversdo da taxa de administragédo no valor de R$
1.510.048,13. Mesmo com essa aplicacdo, restou um déficit de R$ 432.452,80,
o qual foi integralmente repassado ao Sao Joao Prev.

Em contraste, a UNIFAE apresenta cenario superavitario, com saldo

positivo de R$ 696.656,03 até o fechamento desta apuracgdo, detendo ainda R$

2.170.682,14 disponiveis para reversao da taxa de administragao.

Quanto a Camara Municipal, o repasse do déficit apurado de R$

35.317,29 ocorreu dentro da regularidade.

A seguir, apresenta-se a demonstragéo do saldo disponivel de cada ente,

referente a reversido da taxa de administragao.

RESERVA DA TAXA DE ADMINISTRAGAO UTILIZADA ATE 28/02/2026

nda P, NG
‘\6

' Pré-Gestiio

Ente Saldo Inicial set/25 out/25 nov/25 dez/25 jan/26 fev/26 Saldo Final
PREFEITURA 9.607.231,12 | -2.143.629,58 | -1.719.496,55 | -3.380.194,11 0,00 | -853.862,75 | -1.510.048,13 0,00
UNIFAE 2.279.829,15 -60.035,83 0,00 -49.111,18 0,00 0,00 0,00 | 2.170.682,14
CAMARA 55.017,45 -38.418,42 -16.599,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IPSJBV 57.922,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57.922,28

TOTAL 12.000.000,00 | -2.242.083,83 | -1.736.095,58 | -3.429.305,29 0,00 | -853.862,75 | -1.510.048,13 | 2.228.604,42
5
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2 — Plano Previdenciario

As contribuicbes previdenciarias (patronal

e servidor)

do Plano

Previdenciario, foram regularmente repassadas ao Instituto de Previdéncia, sem

qualquer registro de inadimpléncia por parte das entidades Prefeitura Municipal

de Sao Jodo da Boa Vista, Centro Universitario - UNIFAE e Camara Municipal.

Apresentam-se a seguir os dados referentes as receitas orgamentarias

arrecadadas e as despesas orcamentarias realizadas no més de fevereiro, do

plano em regime de capitalizagao.

RECEITA - PLANO PREVIDENCIARIO - 02/2026
CONTRIBUIGOES | CONTRIBUICOES | CONTRIBUICOES APORTELC
ENTE INATIVOS ATIVOS RPV+PRECATORIO COMPREV 5.531/2025 TOTAL
PREFEITURA 102.873,58 1.301.056,96 0,00 91.648,22(2.114.960,22| 3.610.538,98
UNIFAE 8.724,62 391.758,04 0,00 9.600,56 0,00 410.083,22
CAMARA 1.975,23 10.752,34 0,00 382,56 0,00 13.110,13
INSTITUTO 0,00 7.280,11 0,00 0,00 0,00 7.280,11
TOTAL 113.573,43 1.710.847,45 0,00| 101.631,34| 2.114.960,22 4.041.012,44
DESPESA - PLANO PREVIDENCIARIO - 02/2026
TAXA DE PRECATORIOS
ENTE APOSENTADOS | PENSIONISTAS ADMINISTRAGAO (+) RPV TOTAL
PREFEITURA 3.847.600,15 502.484,41 168.509,49 0,00| 4.518.594,05
UNIFAE 261.759,23 43.203,08 48.055,71 0,00| 353.018,02
CAMARA 14.140,30 24.912,84 1.285,08 0,00| 40.338,22
TOTAL 4.123.499,68 570.600,33 217.850,28 0,00( 4.911.950,29

Registrou-se no més um déficit de R$ 908.055,07 na Prefeitura, enquanto

na Camara Municipal apurou-se uma insuficiéncia de R$ 27,228,09, ambos os

valores seguirdo documentados ao longo de 2026.

A eventual necessidade de aporte pelos entes contribuintes sera definida

apenas no fechamento do ano. Na ocasido, sera realizado o confronto

6
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consolidado entre receitas (incluindo rendimentos e resgates de investimentos)
e despesas; persistindo a insuficiéncia financeira, os entes serdo formalmente

notificados para restabelecer o equilibrio financeiro.

Ao mesmo tempo, a UNIFAE mantém superavit, acumulando saldo
positivo de R$ 6.432.030,38 até o fechamento desta apuracio.

Enquanto a insuficiéncia financeira for identificada, o Instituto de
Previdéncia mantera as informag¢des em acervo digital, para posterior envio de
notificagdes oficiais para cobranga dos entes. A Prefeitura Municipal e a Camara
Municipal tem justificado que, o ndo repasse segue amparado no caput do art.
15, da Lei Complementar n° 4.574, de 05 de novembro de 2019 (lei de custeio

em vigor).

Em relacdo a esta questdo e atendendo a recomendacao do TCE/SP
sobre as contas de 2021, foi enviado ao Executivo um anteprojeto para adequar
o artigo 15 da lei de custeio as normas federais e a Constituicdo. Sendo

devolvido pelo legislativo para reestudo pela Prefeitura Municipal.

Por meio de estudos técnicos e do dialogo com o Poder Executivo, a meta
€ encontrar um caminho que esteja em conformidade com a legislagdo em vigor
e, a0 mesmo tempo, atenda aos entendimentos dos 6rgéos fiscalizadores,

promovendo a melhor adequacao da situacao financeira do Sao Joao Prev.

Diante disso, a Diretoria Juridica do Instituto de Previdéncia de S&o Jo&o
da Boa Vista (IPSJBV) elaborou o projeto de reforma da previdéncia municipal.
O texto foi submetido a analise da Procuradoria-Geral do Municipio, etapa que
antecedeu o envio a Camara Municipal para deliberagdo. Com o reinicio dos
trabalhos legislativos em 2026, e ap0s a apreciagao do projeto e dos respectivos
pareceres, os vereadores aprovaram a reforma, que entrou em vigor a partir de
1° de janeiro de 2026.
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Destaca-se ainda que, a Prefeitura Municipal vem realizando os repasses
previstos na Lei Complementar n°® 5.531, de 16 de setembro de 2025, referentes
ao aporte mensal equivalente ao imposto de renda. Esses recursos ficardo
capitalizados por cinco anos, podendo o Sao Jodo Prev utiliza-los para
pagamento de beneficios apenas apds esse prazo.

A tabela a seguir apresenta os repasses mensais realizados pela
Prefeitura. Esses valores sdo mantidos capitalizados de forma segregada dos
demais recursos do IPSJBV.

REPASSE APORTE LC N2 5.531/25 (PP) - PREFEITURA
MES/ANO VALOR
de 09 até 12/2025 8.541.356,12
jan/26 2.215.796,18
fev/26 2.114.960,22
TOTAL 12.872.112,52

3 —Taxa de Administragao

A Lei Complementar n® 4.574, de 5 de novembro de 2019, com suas
alteracbes, definiu o percentual e o método para calculo da Taxa de
Administracdo, determinando que mensalmente os Planos Financeiro e
Previdenciario repassem o valor apurado, individualmente contabilizado, para
custear as despesas correntes e de capital necessarias ao funcionamento do
IPSJBV.

Conforme a Portaria n°® 19.451, de 18 de agosto de 2020, os percentuais
variam de acordo com o porte do RPPS, segundo o Indicador de Situagao

Previdenciaria (ISP): 2% para estados/DF, 2,4% para municipios de grande

MUCIN, JESSICA SIMOES CHAGAS, EDNEIA RIDOLFI e PAULO CESAR DANIEL DA COSTA

porte, 3% para municipios de médio porte e 3,6% para municipios de pequeno

porte.
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A portaria autoriza um acréscimo de 20% sobre esses percentuais para
cobrir despesas exclusivas com a certificagao institucional no Pro-Gestao RPPS

e a certificagao profissional de dirigentes e conselheiros.

A Lei Complementar n® 5.008, de 4 de maio de 2022, fixou o percentual
de 3%, que, somado ao acréscimo do Pro-Gestao, resulta em 3,6% repassados
pelos planos como receita para custear as despesas gerais da Taxa de

Administracdo do Sao Joao Prev.

Os recursos da Taxa de Administracdo, provenientes dos planos
Financeiro e Previdenciario, sdo destinados a manutencdo do Instituto de
Previdéncia, incluindo folha de pagamento dos servidores, manutengao predial
e veicular, consumo de agua, esgoto e energia elétrica, servigos contratados,
mao de obra especializada, aquisicdo de materiais de escritério, produtos de

limpeza e demais despesas correlatas.

Nos quadros abaixo, segue demonstrados os valores dos repasses
aportados no més de fevereiro como Suprimento (Receita) da Taxa de

Administracdo, bem como, as referidas despesas ocorridas no més.

A sobra do més incorpora-se ao Patrimdnio investido e capitalizado do
Instituto de Previdéncia.

SUPRIMENTO PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRACAO - 02/2026

PLANO FINANCHRO PLANO PREVIDENCIARIO TOTAL

194.268,01 217.850,28 412.118,29
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DESPESA PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGAO - 02/2026
DESCRIGAO VALOR

FOLHA ATVOS INSTITUTO 98.943,63
CONTRIBUIGOES IPSJBV / RGPS 13.256,04
MATERIAL DE CONSUMO 2.961,46
PASSAGENS, DESPESAS COM LOCOMOGAO E DIARIAS 5.049,34
CONSULTORIA 1.353,17
SERVICO PESSOA FiSICA 9.243,24
SERVIGO PESSOA JURIDICA 30.461,87
SERVICO Tl 1.361,21
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS - PASEP/ TAXA ILUMINAGAO 4.185,16
SENTENCAS JUDICIAIS-INDENIZA GOES/RESTITUICOES 0,00
EQUIPAMENTO PERMANENTE 0,00
DESPESAS EXTRAORCAMENTARIAS - RETENCOES PAGAS 30.054,87

TOTAL 196.869,99

O montante de R$ 12 milhdes, revertido da taxa de administracdo aos

entes municipais proporcionalmente aos repasses efetuados, foi integralmente

utilizado pela Cémara e pela Prefeitura Municipal. Em contrapartida, a UNIFAE

mantém o saldo remanescente para utilizacdo futura, até o seu efetivo

exaurimento.

administracao pelos entes.

A tabela abaixo detalha a destinagao e utilizagado dos recursos da taxa de

RESERVA DA TAXA DE ADMINISTRAGAO UTILIZADA ATE 28/02/2026
Ente Saldo Inicial set/25 out/25 nov/25 dez/25| jan/26 fev/26 Saldo Final
PREFEITURA | 9.607.231,12| -2.143.629,58] -1.719.496,55| -3.380.194,11 0,00( -853.862,75( -1.510.048,13 0,00
UNIFAE 2.279.829,15 -60.035,83 0,00 -49.111,18| 0,00 0,00 0,00| 2.170.682,14
CAMARA 55.017,45 -38.418,42 -16.599,03 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00
IPSJBV 57.922,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57.922,28
TOTAL 12.000.000,00] -2.242.083,83| -1.736.095,58( -3.429.305,29( 0,00{ -853.862,75| -1.510.048,13| 2.228.604,42
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4 — Fundo de Oscilagao de Risco

A Lei Complementar n® 4.574/2019, em seu art. 16, instituiu o Fundo de
Oscilacdo de Risco. Os entes conveniados (Prefeitura Municipal, UNIFAE e
Camara Municipal) efetuaram repasses mensais equivalentes a 1,67% da folha
de beneficios previdenciarios de seus segurados, pelo periodo de cinco anos,

tendo efetuado o ultimo aporte em novembro de 2024.

O montante acumulado permaneceu capitalizado, destinado a cobertura
de eventuais insuficiéncias financeiras apuradas pelo RPPS, além de situagoes
financeiramente excepcionais ou dificuldades or¢camentarias, atuando como uma
reserva técnica de emergéncia essencial para a manutengédo da solvéncia do

sistema e a garantia do pagamento dos beneficios previdenciarios.

Apurou-se nao ter sido completadas as duas folhas anuais previstas na
LC 4.574/2019, nisso, o Superintendente comunicou a situacdo aos entes
municipais e, com base na referida norma, requereu-se a reativacdo dos
repasses ao Fundo de Oscilagdo de Risco, na aliquota de 2% incidente sobre a

folha de beneficios .

Segue demonstrado os valores apurados em fevereiro de 2026, para

repasse em marco:

RESERVA - FUNDO DE OSCILAGAO DERISCO - 02/2026

PREFEITURA UNIFAE CAMARA TOTAL

77.324,70 7.257,81 1.100,45 85.682,96

SUPERINTENDENCIA

1 - Assuntos Administrativos
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SENTENCA DO TRIBUNAL DE CONTAS - O Sr. Matheus apresentou

nas reunides com o colegiado as determinagdes e orientagdes do Conselheiro

Substituto-Auditor, Sr. Samy Wurman, acerca do relatério do Tribunal de Contas.

Em sintese, os pontos abordados foram:

Escrituragao Contabil: Determinou-se a segregacédo das receitas da
taxa de administracdo entre os planos financeiro e previdenciario. A
contadora, Sra. Edilaine Trindade, informou que o Instituto ja realiza esse
registro de forma individualizada, o que sera devidamente demonstrado

via notas explicativas no Balango de 2025.

Equilibrio Financeiro: Recomendou-se o acompanhamento sistematico
para cobranca de eventuais insuficiéncias financeiras. O IPSJBV
esclareceu que mantém postura proativa desde 2023, com controle
mensal. Nos exercicios de 2024 e 2025, ndo houve necessidade de
aportes por insuficiéncia no previdenciario, visto que o plano fechou

positivamente.

Seara Atuarial: O Tribunal solicitou a aprovacao formal do calculo atuarial
pelo Conselho Administrativo, focando na consisténcia das hipéteses
biométricas e demograficas. Em resposta, o Sdo Jo&do Prev editou em
2025 um manual que formaliza a participagao e aprovagao de todas as

instancias (Atuario, Conselhos, Prefeitura e Diretoria).

Plano de Custeio e Legislagao: O Instituto trabalha no plano de custeio
junto ao Executivo desde 2024. Quanto as orientagdes legais, destacou-
se a necessidade de revisao do Art. 15 da LC n° 4.574/2019, para que o
calculo da insuficiéncia considere apenas o confronto entre receita e
despesa. Orientou-se também a analise prudente da "geracao futura" e a
implementagao da reforma da previdéncia local (EC n°® 103/2019).
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Governanga e Investimentos: O Conselheiro enfatizou a manutengao
das praticas de governanga (Pr6-Gestao Nivel Il). Sobre averiguagdes
passadas de gestao de investimentos, a sentencga foi taxativa ao declarar
a inexisténcia de irregularidades. Citou o arquivamento de Inquéritos Civis
e Policiais pelo Ministério Publico, concluindo que as oscilagdes de
mercado n&o configuram ma gestdo e que nao houve indicios de fraudes

dos gestores.

Conclusao Técnica: O TCESP validou a competéncia técnica dos
membros dos Conselhos e Comité, confirmando que as certificagcbes
profissionais e as operagdes financeiras estao em total conformidade com
as normas do Ministério do Trabalho e Previdéncia (Portaria 1.467/2022)
e da Resolugdo CMN n° 5.272/2025 — norma que revogou a Resolugao
CMN n° 4.963/2021.

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - O Diretor Juridico apresentou ainda,

as atualizagdes sobre a Previdéncia Complementar, informando que, apods as

diligéncias para a emissdo do CRP (Certificado de Regularidade Previdenciaria),

o0 Sao Joao Prev reuniu-se com os departamentos de Recursos Humanos da

Prefeitura e da UNIFAE. Na ocasido, foram repassadas as diretrizes do

Ministério da Previdéncia Social (MPS), detalhadas nos comunicados n° 02 e 03
do IPSJBV.

O MPS estabeleceu o prazo de 30 dias para a entrega da seguinte

documentagéo:

Listagem dos servidores da UNIFAE que excederam o teto do
RGPS/INSS;

Envio dos termos de n&o opc¢ao;

Comprovagao de atividades de educagao previdenciaria sobre o regime

complementar.

13

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sao Joao da Boa Vista — SP
(19) 3633-6268 / 3631 5546

Assinado por 9 pessoas: SERGIO VENICIO DRAGAO, MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS, PEDRO LUENGO GARCIA, LEANDRO DONIZETE GONCALVES PEDRO, JOSE CARLOS DA SILVA DORIA , MATH
MUCIN, JESSICA SIMOES CHAGAS, EDNEIA RIDOLFI e PAULO CESAR DANIEL DA COSTA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/9876-1399-1BE7-09E8 e informe o c6digo 9876-1399-1BE7-09E8

=



);4.‘ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

Quanto a operacionalizacao, reforgou-se a orientacdo de que servidores
com remuneragao acima do teto devem ser inscritos automaticamente, conforme
a legislagdo vigente. O conceito de operacionalizagdo exige que,
obrigatoriamente, o primeiro desconto seja efetuado, permitindo-se a desisténcia

e devolugao posterior dos valores, se houver manifestacéo do servidor.

Este tema foi ratificado em transmissao realizada pela Abipem e pelo
Ministério da Previdéncia em 04/02/2025, onde alertou-se que a falta dessa
inscricao automatica tem impedido diversos RPPS de renovarem o CRP.
Portanto, a orientacao € que todos os servidores empossados apds a aprovagao
da PREVIC sejam formalmente inscritos, devendo as eventuais desisténcias ser

encaminhadas por escrito aos respectivos setores de Recursos Humanos.

COMPREV - O Superintendente informou nas reunides do Comité de
Investimentos e dos Conselhos Administrativo e Fiscal, sobre o repasse de
COMPREV, sendo o montante de R$ 403.741,10 destinados ao Plano
Financeiro e a quantia de R$ 101.631,34 do Plano Previdenciario. Os montantes
foram aplicados no fundo BB PREV RF REFERENCIADO DI PERFIL FIC FI,

vinculados as suas respectivas contas segregadas.

CURSO PELO ABCPREV - O Superintendente informou aos membros

do Comité sobre a participagdo dos servidores Matheus Mucin e Leandro

Donizete no curso promovido pela ABCPREV, realizado em Campinas nos dias
10 e 11 de margo de 2026. A capacitagdo abordou temas centrais como a
transformacdo dos RPPS, atualizacbes normativas e o aprimoramento da

governanga previdenciaria, com foco em novos controles e medidas de gestao.

Ainscricao dos servidores visa atender as recomendacgdes de atualizagao
continuada do programa Pro-Gestdo, além de garantir a manutengdo das
certificagbes profissionais exigidas. O curso proporcionou um aprofundamento
pratico nas alteragdes legislativas publicadas entre dezembro de 2025 e janeiro

de 2026, com destaque para a Lei Complementar n° 226/2026. Esta legislagao
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trata do descongelamento de vantagens pessoais e gera reflexos diretos na
massa de servidores inativos, ponto que demanda atencédo imediata e analise

técnica por parte do IPSJBV.

FORMACAO E CERTIFICACAO DE NOVOS CONSELHEIROS - O

Superintendente manifestou a intencdo de capacitar e certificar novos

servidores, a serem indicados pela Prefeitura, Camara Municipal e UNIFAE,
visando qualifica-los para atuar nos Conselhos Administrativo e Fiscal. A
iniciativa busca preparar um quadro de suplentes e substitutos aptos a assumir
funcbes em casos de renovacdo de mandatos, exoneragdo, vacancia ou
impedimentos eventuais. O objetivo central é garantir a continuidade das
atividades deliberativas e fiscalizadoras, evitando interrupgdes operacionais no
Instituto. Os membros do Comité ratificaram a proposta, considerando-a uma

decisao assertiva para a governanga da autarquia.

FESTA JUNINA DO SAO JOAO PREV - Comunicou-se, ainda, a
realizacao da Festa Junina dedicada aos aposentados e pensionistas do S&o

Jodo Prev, agendada para o dia 26/06/2026. O evento foi planejado como um
momento especial de descontragédo e integragao, visando fortalecer os lagos
comunitarios e reafirmar o reconhecimento do Instituto a dedicagcdo dos

servidores ao longo de suas trajetorias no servigo publico.

Além da confraternizagao, a iniciativa faz parte das agcoes de bem-estar e
valorizagédo do segurado, promovendo o acolhimento e a qualidade de vida no
pos-carreira. A organizagao informou que a programagao contara com atividades
tipicas e espacos de convivéncia seguros, garantindo que os assistidos
desfrutem de um ambiente festivo e harmonioso. O Superintendente reforcou
que eventos desta natureza sao fundamentais para manter a proximidade entre

a autarquia e seus beneficiarios, humanizando o atendimento previdenciario.

MUCIN, JESSICA SIMOES CHAGAS, EDNEIA RIDOLFI e PAULO CESAR DANIEL DA COSTA
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CERTIFICACAO PRO-GESTAO (RUMO AO NIVEL IIl) - O IPSJBV,

atualmente certificado no Nivel Il, iniciou formalmente os preparativos para a

ascensao ao Nivel Il do Pr6-Gestado RPPS. Embora o Instituto ja apresentasse
maturidade nos processos exigidos pela versédo anterior, a recente publicagéo
do Manual 4.0 impds novos parametros de governanga, gestdo de ativos e

transparéncia.

Diante dessa atualizagao normativa, a equipe técnica esta empenhada em
um cronograma de readequagcao de fluxos internos e conformidade documental.
O objetivo é ajustar os indicadores as novas exigéncias do Ministério da
Previdéncia Social, garantindo que o Sao Jodo Prev ndo apenas cumpra 0s
critérios de certificagdo, mas consolide uma gestao profissional e resiliente. O
alcance do Nivel lll representara um salto qualitativo na governanga institucional,
refletindo diretamente na seguranca e eficiéncia da administragao previdenciaria

municipal.

CONTRIBUICOES SOBRE RPV’s E PRECATORIOS - Informou-se,

adicionalmente, que o Instituto mantém o monitoramento sistematico junto aos

entes municipais quanto ao repasse das contribuicbes previdenciarias (cotas
segurado e patronal). O foco recai sobre os valores incidentes em Requisi¢coes
de Pequeno Valor (RPVs) e Precatérios originados de processos judiciais,
especificamente no que tange a incorporacdo e aos reflexos da "parcela

destacada".

Essa acdo visa garantir o efetivo repasse das receitas previdenciarias
devidas ao RPPS, provenientes das decisbes judiciais e dos respectivos

pagamentos de verbas salariais.

CONTRATACAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - Informou-se

sobre a recente contratacdo da Lema Consultoria de Investimentos, realizada via

MUCIN, JESSICA SIMOES CHAGAS, EDNEIA RIDOLFI e PAULO CESAR DANIEL DA COSTA

inexigibilidade de licitagcdo. O procedimento fundamenta-se nas diretrizes do

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP), que reconhece a
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inviabilidade de competicdo em processos licitatérios comuns para servigos de
consultoria atuarial e financeira. Tal entendimento baseia-se na natureza
singular e na elevada complexidade técnica dessas atividades, que exigem
notoria especializagdo devido a responsabilidade direta na gestdo dos ativos

previdenciarios.

A escolha da Lema Consultoria pautou-se em seu histérico de
proatividade e eficiéncia no mercado. A instituicdo dispée de um corpo técnico
robusto e altamente qualificado, o que confere ao IPSJBV a seguranga
necessaria para a tomada de decisbes estratégicas. A contratagdo visa,
portanto, assegurar o suporte especializado indispensavel a protegao das

reservas financeiras e ao cumprimento das metas atuariais do Instituto.

2- Investimentos

Com o objetivo de promover a transparéncia, apresentamos as atividades
e decisbdes do Comité de Investimento.

Segue um breve relato da 3? reunidao ordinaria do Comité de

Investimentos, ocorrida no dia 05/02/2026:

O acompanhamento dos investimentos destacou o relatério consolidado
de janeiro de 2026, registrou um rendimento de R$ 2.345.429,19 e patrimonio
de R$ 245.394.728,23. Com acesso a plataforma Atlas durante a reunido do dia
05/02, constatou-se uma rentabilidade positiva de R$ 303.924.47 e um
patrimonio capitalizado de R$ 245.698.652,70.

Debateu-se a necessidade de aporte no fundo BB PREV RF DI LP
PERFIL (3047) do previdenciario, que detinha um saldo de R$ 1.251.132,39.

Pois, devido ao reajuste do dissidio salarial, as contribuigdes mensais poderiam

MUCIN, JESSICA SIMOES CHAGAS, EDNEIA RIDOLFI e PAULO CESAR DANIEL DA COSTA

nao suprir o pagamento da folha de beneficios. O Comité decidiu retomar o

debate sobre resgates e alocagdes na reunido do dia 23/02.
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Os membros do Comité receberam os relatorios de desempenho de 2025

da LDB Consultoria e o panorama de investimentos do Itau para 2026.

A seguir um breve relato da 4° reunidao ordinaria do Comité de

Investimentos, ocorrida no dia 23/02/2026:

Em consulta a plataforma Atlas na reunido do dia 23/02/2026, o Comité
constatou um retorno consolidado de R$ 1.418.801,03 e um patriménio total de
R$ 251.638.356,37.

A Diretoria Administrativa/Financeira informou o recebimento de R$
2.994.413,11 em cupons semestrais (ano par) de NTN-B, creditados em 19/02 e
alocados provisoriamente no fundo BB PREV RF DI PERFIL. Apés a concluséo

dos processos de credenciamento e visando regularizar o desenquadramento do
fundo atual perante a resolugéo, o Comité decidiu pela realocagao definitiva dos
recursos para o fundo BB RENDA FIXA LONGO PRAZO TESOURO SELIC FIC
FIF RESPONSABILIDADE LIMITADA.

Informou-se ainda, o recebimento de Aporte IR da Prefeitura Municipal no
valor de R$ 2.114.960,22 em 20/02, que foram alocados no fundo BB PREV RF
DI (3049) provisoriamente, seguindo o citado acima.

Os membros foram informados de que a gestao esta buscando propostas
junto as instituicées financeiras dos segmentos S1 ou S2 para custodiar a
carteira de titulos publicos do S&o Jo&o Prev, visto que a atual instituicdo (BGC
Liquidez) esta desenquadrada da Resolugdo CMN n° 5.272/2025. Estéo
enquadradas nesses segmentos instituicdbes como Banco do Brasil, Caixa
Econbmica Federal, Bradesco, BTG, entre outras. Assim que obtiver ao menos
trés propostas, a diretoria do IPSJBV as encaminhara para analise e deliberagao
do Comité de Investimentos."
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ANALISE DOS INVESTIMENTOS

1 — Cenario Economico

O més de fevereiro de 2026 consolidou um periodo de transicao
estratégica. No plano global, a euforia tecnolégica comegou a ser testada pela
realidade da implementacdo, enquanto no Brasil, o debate central deslocou-se

do controle inflacionario para o inicio de um ciclo de flexibilizagdo monetaria.

O crescimento mundial em fevereiro de 2026 demonstrou uma
estabilidade surpreendente, com proje¢des mantidas em torno de 2,9% para o

consolidado do ano.

. Estados Unidos: A economia americana iniciou 0 ano com sinais de
"pouso suave" (soft landing). Com o PCE (indice de inflagao preferido pelo Fed)
convergindo para a meta de 2%, o mercado passou a precificar com maior
clareza os cortes de juros para o segundo trimestre. O setor de tecnologia
continua sendo o principal motor, embora o custo de energia para centros de

dados de |A tenha se tornado uma preocupacao inflacionaria setorial.

. Geopolitica e Commodities: Fevereiro foi marcado por uma volatilidade
acentuada no mercado de energia. Tensdes remanescentes no Oriente Médio e
novas dindmicas de exportagcdo na Eurasia mantiveram o petréleo Brent em
patamares oscilatérios, impactando diretamente os custos de frete global e a
logistica de suprimentos.

No cenario doméstico, fevereiro de 2026 é visto como o "més da virada"

para as expectativas de mercado.

. Inflagao (IPCA): O indice de fevereiro registrou uma variagédo de 0,70%.
Embora o numero parega elevado isoladamente, ele reflete a sazonalidade tipica

do periodo (reajustes de educagao e servigos). A boa noticia reside nas
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expectativas futuras: o mercado (via Boletim Focus) ajustou a proje¢ao do IPCA
de 2026 para baixo, fixando-se em 3,91%, o que traz conforto para a autoridade

monetaria.

. Politica Monetaria (Selic): A taxa basica encerrou o més em 15% ao ano.
Contudo, o tom do Banco Central mudou. A sinalizagdo de que o teto do ciclo de
aperto foi atingido e de que cortes devem ocorrer a partir de margo de 2026 gerou

um rali de alivio na curva de juros futura.

. Cambio e Mercado de Trabalho: O Real demonstrou forca, com o délar
recuando para a casa dos R$ 5,14. Esse movimento foi sustentado pelo alto
diferencial de juros e pela balanga comercial positiva. Paralelamente, o
desemprego atingiu a marca de 5,1%, um nivel de pleno emprego técnico que
sustenta o consumo, mas impde desafios de produtividade as empresas

brasileiras.

O cenario de fevereiro de 2026 é de otimismo vigilante. O Brasil entra em
margo com o caminho pavimentado para juros menores, desde que o0 cenario
externo ndo sofra novos choques de commodities e que a disciplina fiscal
doméstica se mantenha firme. O maior desafio para o restante do ano sera

converter a estabilidade monetaria em investimento produtivo real.

2 — Carteira de Investimentos

O Instituto de Previdéncia registrou no fechamento de fevereiro uma
rentabilidade positiva R$ 2.095.914,29, fechando o més com um Patriménio na
totalidade de R$ 245.811.821,90.

Investimentos x Meta Atuarial (Més a Més)

Ma Saldo no Més || Retorno no ARert‘:)r::;o Retorno no ARe;or:\Z Meta parao Meta
es (R$) Mas (R§) [ ~CUmY Mes (%) [ CUMUAOl Mas (%) || Acum (%)
(R$) (%) !
janeiro 245.394.728,23 || 2.345.429,19 || 2.345.429,19 0,94% 0,94% 0,79% 0,79%
fevereiro 245.811.821,90 || 2.095.914,29 || 4.441.343,48 0,84% 1,79% 1,16% 1,95%
20

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sao Joao da Boa Vista — SP

(19) 3633-6268

3631 5546

Assinado por 9 pessoas: SERGIO VENICIO DRAGAO, MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS, PEDRO LUENGO GARCIA, LEANDRO DONIZETE GONCALVES PEDRO, JOSE CARLOS DA SILVA DORIA , MATH

MUCIN, JESSICA SIMOES CHAGAS, EDNEIA RIDOLFI e PAULO CESAR DANIEL DA COSTA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/9876-1399-1BE7-09E8 e informe o c6digo 9876-1399-1BE7-09E8

=



e
X

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

A Meta Atuarial proposta na Politica de Investimentos para 2026 do

CNPJ 05.774.894/0001-90

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Instituto de Previdéncia é de IPCA+5,60%. Conforme demonstrado na tabela

acima, a carteira do Instituto alcangou um rendimento positivo de 0,84% em

fevereiro, porém, abaixo da meta do més somada a inflacdo que foi de 1,16%.

Apresentamos no quadro abaixo a composigao da carteira do Instituto por

enquadramento/artigo, em valores e porcentagens, confrontada com a Politica

de Investimentos para 2026.

Ressaltamos que,

por

lapso no

relatério de

janeiro,

constou

equivocadamente a porcentagem da Politica de Investimentos do exercicio

anterior, o qual se regulariza neste documento.

PATRIMONIO POR ENQUADRAMENTO x POLITICA DE INVESTIMENTOS

cos Maximo
Rentabilidad Aplicad Politica d
Artigo Patrim6nio (R$) n aR; ade s |:/:a ° | ° |t.|ca ‘: permitido
(RS) (%) nvestimentos | 5 . Gestio| Meta Atuarial
Art 7, lll - Titulos Publicos Diretos - RF 203.966.243,22| 1.672.959,53 82,98% 87,47% 100,00% IPCA + 5,60
Art 7,1 - Fundos 100% TP - RF 0,00 0,00 0,00% 1,17% 100,00% Meta do Més
Art 7,V - Fundos Renda Fixa - RF 29.894.526,55 333.117,66 12,16% 4,24% 70,00% 1,16%
Art 7, VIl - Crédito Privado - RF 9.629.340,72 94.333,01 3,92% 2,12% 10,00% Rentabilidade
Art 8,1 - Fundos de Agées - RV 0,00 0,00 0,00% 0,00% 40,00% 0,84%
Art 9, Il - Investimentos no Exterior - RV 0,00 0,00 0,00% 0,00% 10,00% Abaixo da meta
Art 10, I - Invest. Estruturados - RV 2.321.711,41 -4.495,91 0,94% 5,00% 10,00% -0,32%
TOTAL 245.811.821,90 | 2.095.914,29 100,00% 100,00%

Nota-se que as alocacgdes da carteira do IPSJBV estédo abaixo dos limites

maximos permitidos pela Resolugdo CMN n° 5.272/2025. Considerando ainda
que, o Instituto de Previdéncia de Sdo Jodo da Boa Vista, atualmente esta
certificado no Pré Gestdao RPPS — nivel Il, o que permite alocacdo acima da

Resolucao.
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Patrimonio 02/2026
0,00 /
9.629.340,72 2.321.711,41
3 —\ 00 - Art 7, Ill - Titulos Publicos Diretos -
29.894.526,55 L RF
BTN
0,00 - S

= Art 7,1 - Fundos 100% TP - RF
Art 7,V - Fundos Renda Fixa - RF
Art 7, VII - Crédito Privado - RF

- Art 8, | - Fundos de Agdes - RV

= Art 9, Il - Investimentos no Exterior
-RV

O Comité de Investimentos fundamenta suas analises e estratégias na
busca pela conformidade da carteira com a Politica de Investimentos vigente,
alinhando o cenario macroecondmico ao objetivo primordial de cumprimento da

meta atuarial.

A alocacao dos ativos observa rigorosamente os limites estabelecidos
pela Resolugdo CMN n° 5.272/2025, norma que revogou a Resolugdo CMN n°
4.963/2021 e passou a disciplinar as aplicagdes dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS). Em vigor desde 02 de fevereiro de 2026, a nova
regulamentacgao vincula diretamente os niveis de governanca institucional aos

limites de alocag¢ao permitidos.

Dessa forma, os limites de alocagao variam entre os RPPS de acordo com
o nivel de certificagao institucional (Pré-Gestao) e os segmentos de aplicagao
estabelecidos pela Resolugdgo CMN n° 5.272/2025. Esta norma consolidou
critérios mais rigorosos de governanga e reenquadramento de ativos, mantendo
a estrutura de limites diferenciados conforme a qualificacédo da gestdo do

Instituto.
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Na sequéncia, segue demonstrada a composigao dos ativos que integram

a carteira do Sao Joao Prev no fechamento do més de fevereiro de 2026:
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TiITULOS PUBLICOS FEVEREIRO/2026 - PLANO PREVIDENCIARIO
Retorno | Retorno i
TiTULOS Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | " M®S do VaR Cotlst_a s Prazo AgiolDesagio
CNPJ PUBLICOS (R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) para o fundo | no do Més Cot/Li Acumulado -
Instituto | no més | Més | inicial/final q més Atual
%) |
N/A '2"52"(‘3'(?8?23119590 g3y | 4496.826,24 0,00| 129.60649| 4.400.885.82| 33.666,07| 0,76% - - - ago/26 975.096,48
N/A ';Jz"é‘gszg%gfm 6 6.490.896,61 0.00| 187.40581| 6.353.63074| 50139,94| 0.78% - - - ago/26 1.001.500,01
N/A 2521‘58323199594557 5.364.402,87 0,00| 156.94217| 5258577,92| 51.117.22| 0,96% - - - ago/26 544.328,19
N/A '2\152'\'7_(!,353291195904838 2.181.093,70 0,00 0,00 | 2.197.472,65 16.378,95| 0,75% - - - mai/27 474.141,16
N/A '2\132'\'7'(?5329179892333 5.325.215,14 0,00 0,00| 5.366.398,46 | 41.183,32| 0,77% = = = mail27 906.219,06
N/A ggz";'&zg(}ggfw 19 3.245.042,76 0,00 000| 3.27042117| 2537841| 0,78% - - - mail27 505.784,04
N/A '2"52"'7'(?5329199594559 5.167.506,73 0,00 0,00| 521445963| 46.952,90| 0,91% - - - mai/27 492.208,98
N/A ';(12":3‘088123179892332 5.478.925,42 0.00| 15857415| 536221609| 41.864,82| 0.77% - - - ago/28 924.094,41
N/A g'gzhé‘gszg%gfw " 5.408.491,03 0,00| 157.07817| 5293.314.01| 41.901,15| 0,78% - - - ago/28 837.064,15
N/A '2"52";‘(‘)38329199594558 5.311.674,84 0,00| 159.662,14| 5198.77047| 46.757,77| 0.89% - - - ago/28 495.555,16
N/A '2"52%'(?532917989233 . 5.321.582,43 0,00 000| 5362.70893| 41.12650| 0,77% - - - mai/29 905.164,61
N/A '2"52%'(?532318%93220 3.241.712,15 0,00 000| 3.267.10834| 2539619| 0,78% - - - mai/29 506.238,03
N/A '2"52%'(?5323189399876 2.125.913,10 0,00 000| 2142.34243| 16.42933| 0,77% - - - mai/29 290.821,12
N/A '2\'53"(‘)‘088323179892331 5.469.480,61 0.00| 15843815| 5352.68880| 41.64634| 0.77% - - - ago/30 919.483,33
N/A 253%‘58323189399879 5.462.167,95 0,00| 157.350,16| 5.345.859.74| 41.041,95| 0,76% - - - ago/30 775.483 87
N/A '2"53";(‘)38:2918989391 . 5.577.164,76 0,00| 166.734.06| 5455.04013| 44.60943| 081% - - - ago/32 713.858,92
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N/A 2532‘58323199290218 5.292.102,12 0,00| 167.958.04| 5.170.699,01| 46.554,93| 0,89% - - - ago/32 614.803,03
N/A '2"53";)‘0853231992902 1o | 10.574.296.21 0,00 0,00| 10.667.886,71| 93.590,50 | 0,89% - - - mai/33 1.269.162,27
N/A '2"53";‘(?532911929958 0 | 2:281.081,64 0,00 000| 220889272| 17.811,08| 0,78% - - - mai/35 660.608,96
N/A '2"53"})'(?5323189399878 8.476.122,36 0,00 0,00| 8540.63414| 6451178| 0,76% - - - mai/35 1.179.353,04
N/A 'Z"OT 4"5'(?83291%987 4oq | 1183385235 0,00| 33319611 | 11.587.536.45| 86.880,21| 0,74% - - - ago/40 3.362.673,67
N/A QOT 4"‘5'(?53231193987780 4.502.487,72 0,00 000| 4535757,35| 33.269.63| 0,74% - - mail45 1.081.524,52
N/A '2"0T 4"'5'(?51231&975617 2.208.164,86 0,00 0,00| 222435716| 16.192,30| 0,73% - - mai/45 487.926.97
N/A '2"0T 4%‘()85323189399881 4.240.591,43 0,00 0,00| 4272.95959| 32.368.16| 0,76% - - - mai/45 591.761,98
N/A '2"55"3‘58:291193987783 5.637.583,89 0,00| 156.126,18| 5522.593.07| 41.135.36| 0,74% - - - ago/50 1.340.731,06
N/A '2"55"(‘)'(?83231&97561 g | 226996513 0,00  6242327| 2224.01965| 16.477,79| 073% - - - ago/50 497.802,33
N/A '2"35"5'(?8329189399885 3.272.178,54 0,00 94.926,89| 3.201.95253| 24.700,88| 0,76% - - - ago/50 466.539,16
N/A '2\13-5,\(1)-0883291999942 " 2.586.840,61 0,00 8377502 | 2.524.18812| 21.122,53| 0,83% - - - ago/50 172.183,94
N/A 2'55'\'5‘(?53231193987784 5.638.623,12 0,00 0,00| 5680.247,97| 41624,85| 0,74% - - - mai/55 1.354.390,14
N/A '2"55"\‘5‘08512311%197561 o | 220022847 0,00 0,00| 222546051| 16.232,04| 0,73% - - - mai/55 489.583,44
N/A '2"55";‘(?5333189399882 4.566.944,46 0,00 000| 4601.77276| 34.82830| 0,76% - - - mai/55 636.795,40
N/A '2"55"‘5'(?532319999421 6 2.590.237,28 0,00 0,00| 2611.67323| 21.43595| 0,83% - - - mai/55 183.825,61
N/A 2‘3&'?83291193987785 5.638.748,04 0,00| 15517419 | 552470538| 41.13153| 0,74% - - - ago/60 1.341.490,31
N/A 2‘56“:)'(?83231&975620 2.273.985,65 0,00 62.01528 | 2.228.463.41| 16.493,04| 0,73% - - - ago/60 498.622,90
N/A 2‘56%‘58329189399883 3.273.018,44 000 9492689| 320277920| 24.687.65| 0.76% - - - ago/60 466.501,68
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INSTITUTO DE PR!EVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

NTN-B 760199

N/A D T g | 2.586.200,78 0,00| 8513501 2522207.43| 21.141,66| 0,83% - - - ago/60 181.851,52
N/A D ess | 10.275.902,20 0,00 0,00| 10.377.063.92| 101.161,72| 0,98% - - - jani27 1.382.259,23
N/A D s | 10.218.335,63 0,00 0,00| 10.319.476.67| 101.141,04| 0,99% - . - jan/29 1.387.142,93
N/A Do gos | 4.083.979,58 0,00 0,00| 4120.879.97| 36.900,39| 0,90% - - - jan/31 343.813,68
N/A ggs"gg 18?0/15;’4220 2.432.520,83 0,00 0,00| 2455267,86| 22.747,03| 0,94% - - - mai/35 238.449,17
ART 7°, Ill - Titulos Pablicos 194.631.087,68 0,00 | 2.727.448,18 | 193.483.370,14 | 1.579.730,64 31.496.838,46
INVESTIMENTOS FEVEREIRO/2026 - PLANO PREVIDENCIARIO
Retorno | Retorno .
. R A . no més do VaR | Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Renda Fixa | 5219 0erior | APTEROes | Reages | Sl s | e e (Re) | Parac | fundo | no | doMes | W% | Acumulado-
Instituto | no més | Més | inicial/final a més Atual
(%) (%)
BB RF_LONGO
04.857.8341000- | prazO TESOURO 000| 5805.087,14| 4.798.850,06| 1.015.71405|  9.476,97 | 022% | 098% |005| (oo 9.476,97
SELIC FIC FI D+0/D+0
13.077.418/0001- | BB PREV RF REF DI . .
P B e e 1.251.132,39 | 4.529.192,21| 5.805.315,00 000| 2499040| 083% | 101% |005| 13381318 | . 0,00
03.737.206/0001- | FI CAIXA BRASIL RF . .
s PLoAA L 2.500.862,82 0,00 000| 2525991,28| 2512846| 100% | 100% [0,05| 12091295 | .. | 152922217
03.399.411/0001- | BRADESCO FI RF
39941 REFERENCIADO DI | 9.031.555,98 0,00 0,00| 9.121.859,16| 90.303,18| 1,00% | 1,00% |0,05| 760-756 2.635.969,54
PREMIUM D+0/D+0
ART 7°,V - Fundos de renda Fixa | 12.783.551,19 | 10.334.279,35 | 10.604.165,06 | 12.663.564,49 | 149.899,01 4.174.668,68
Retorno | Retorno i
. S . . no més do VaR | Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Renda Fixa sa'd"(%")te”” Ap"(‘l’:s‘f;“s Re(sgg)tes Sa'd‘(’;$‘; mes ':2’;?::‘(’;;‘; parao | fundo | no | do Més C':)’t‘;‘fl" Acumulado -
Instituto | no més | Més | inicial/final a més Atual
(%) (%)
DAYCOVAL
10-783.4801000%- | cl ASSIC FIC FIF RF | 4.773.338,66 0,00 000| 482074396 | 47.40530| 0,99% | 099% [005| 901> 792.691,78
CREDITO PRIVADO D+4du/D+5du
T, 8 26
i)mo-cm::: Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — S30 Jodo da Boa Vista — SP
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

INSTITUTO DE PR!EVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

20.441.483/0001- | SAFRA ~ EXTRA
’ '77 BANCOS FIC FI RF 4.761.669,05 0,00 0,00 4.808.596,76 46.927,71| 0,99% 0,99% | 0,05 | 2393-2619 780.544,57
CREDITO PRIVADO D+0/D+0
ART 7°, VII - Fundos de renda Fixa 9.535.007,71 0,00 0,00 9.629.340,72 94.333,01 1.573.236,35
Retorno | Retorno .
. R A . no més do VaR | Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Estruturados Saldo(ét\sr;terlor Apll(;as(,;oes Re(slgsa)t es Saldc()Rnsc; mes l:g'::g:?;;‘; parao fundo | no do Més c':?f? Acumulado -
Instituto | no més | Més | inicial/final a més Atual
(%) (%)
SICREDI - FIM
B - BOLSA AMERICANA 2.326.207,32 0,00 0,00 2.321.711,41 -4.49591 | -0,19% | -0,19% - lefeie- 321.711,41
00 16452
LP D+0/D+1
ART 10° | - Fundos Estruturados 2.326.207,32 0,00 0,00 2.321.711,41 -4.495,91 321.711,41
TOTAL PLANO PREVIDENCIARIO 219.275.853,90 | 10.334.279,35 | 13.331.613,24 | 218.097.986,76 | 1.819.466,75 37.566.454,90
TiTULOS PUBLICOS FEVEREIRO/2026 - APORTE PP LEI N2 5.531/2025
Retorno | Retorno i
TiTULOS Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | " M®S do VaR c°t'5t.a s Prazo AgiolDesagio
CNPJ PUBLICOS (R$) (R$) (R$) (R$) no més (RS) parao fundo | no do Més Cot/Li Acumulado -
Instituto | no més | Més | inicial/final a més Atual
(%) (%)
NTN-F 950199 .
N/A 20310101 / 1102179 1.959.529,32 0,00 0,00 1.977.366,39 17.837,07 | 0,91% -- -- -- jan/31 84.324,27
NTN-B 760199
N/A 20300815 / 1125783 2.034.656,58 0,00 62.287,27 1.989.906,65 17.537,34 | 0,87% -- - - ago/30 56.386,81
NTN-B 760199
N/A 20300815 / 1151691 4.435.128,68 0,00 135.998,41 4.337.493,19 38.362,92 | 0,88% -- - - ago/30 69.733,21
NTN-B 760199
N/A 20300815 / 1161022 2.227.294,49 0,00 68.679,20 2.178.106,85 19.491,56 | 0,89% -- - - ago/30 25.370,66
ART 7°, lll - Titulos Publicos 10.656.609,07 0,00 266.964,88 | 10.482.873,08 93.228,89 235.814,95
27
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Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

INSTITUTO DE PR!EVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

INVESTIMENTOS FEVEREIRO/2026 - APORTE PP LEI N2 5.531/2025

(19) 3633-6268 / 3631 5546

Retorno | Retorno i
. S . . no més do VaR | Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Renda Fixa Saldo(I%n)terlor Apll(clzaas(,;oes Re(slg;)t es Saldc()Rn$<; mes I:gr::g:«(a;t;; parao fundo | no do Més CZ';?E;) Acumulado -
Instituto | no més | Més | inicial/final a més Atual
(%) (%)
13.077.418/0001- | BB PREV RF REF DI o o
49 LP PERFIL FIC FI 26.835,07 | 2.381.896,64 | 2.411.779,76 0,00 3.048,05| 0,84% 1,01% | 0,05 1338-1318 D+0/D+0 0,00
BB RF LONGO
04'857?34/0001_ PRAZO TESOURO 0,00 | 2.411.879,76 0,00 2.415.817,22 3.937,46 | 0,22% 0,98% | 0,05 11%3251% 3.937,46
SELIC FIC FI D+0/D+0
ART 7°, V - Fundos de renda Fixa 26.835,07 | 4.793.776,40 | 2.411.779,76 2.415.817,22 6.985,51 3.937,46
TOTAL APORTE PP LEI N° 5.531/2025 | 10.683.444,14 | 4.793.776,40 | 2.678.744,64 | 12.898.690,30 | 100.214,40 239.752,41
INVESTIMENTOS FEVEREIRO/2026 - PLANO FINANCEIRO
Retorno | Retorno .
. S . . no més do VaR | Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Estruturados Saldo(ésn)terlor Apl|(¢|::$(,;oes Re(slgsa)t es Saldc()r‘:;; mes I:sr::g::(egtstz parao fundo | no do Més c':;?f;) Acumulado -
Instituto | no més | Més | inicial/final a més Atual
(%) (%)
13.077.418/0001- | BB PREV RF REF DI
49 LP PERFIL FIC FI 1.151.577,46 | 2.685.192,15| 3.861.171,74 0,00 24.402,13 | 0,83% 1,01% | 0,05 1338-1318 D+0/D+0 0,00
BB RF LONGO
04.857.834/0001- | ppA70 " TESOURO 0,00| 3.861.013,56| 2.379.234,91| 1.488.081,86|  6.303,21| 0,22% | 0,08% |0,05| 133450- | pigpo 6.303,21
79 134215
SELIC FIC FI
ART 7°,V - Fundos de renda Fixa
TOTAL PLANO FINANCEIRO 1.151.577,46 | 6.546.205,71 | 6.240.406,65 1.488.081,86 30.705,34 6.303,21
INVESTIMENTOS FEVEREIRO/2026 - FUNDO DE OSCILACAO
Retorno | Retorno i
. L " . no més do VaR | Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Estruturados Saldo(;\;;terlor Apll(tl:aas(,;oes Re(slg;)t es Saldc()Rr|$c; mes l:z?:g:‘zgtsc; parao fundo | no do Més C':)r:fio Acumulado -
Instituto | no més | Més | inicial/final q més Atual
(%) (%)
28
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

INSTITUTO DE PR!EVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

TOTAL TAXA DE ADMINISTRAGAO

13.077.418/0001- | BB PREV RF REF DI
P BE ey R o 6.669.36525|  88.305.43 | 6.813.708,37 0,00| 56.037,69| 083% | 1,01% |0,05| 1338-1318 | D+0/D+0 0,00
BB RF_LONGO
04.857.834/0001- | 5o 70 TESOURO 0,00 | 6.892.13352 0,00| 6903257,09| 11.12357| 022% | 0,98% |0,05| 133450- | Hip+o 11.123,57
79 134215
SELIC FIC FI
ART 7°,V - Fundos de renda Fixa
L TS e e 6.669.365,25 | 6.980.438,95 | 6.813.708,37 | 6.903.257,09| 67.161,26 11.123,57
TOTAL PLANO FINANCEIRO
b e 7.820.942,71 | 13.526.644,66 | 13.054.115,02 | 8.391.338,95| 97.866,60 17.426,78
INVESTIMENTOS FEVERE|RO/2026 - TAXA DE ADM|N|STRACAO
Retorno | Retorno i
. S . . no més do VaR | Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Estruturados Saldo(é;)terlor Apll(clzaasﬁoes Re(sg;)tes Saldc()Rr;; mes I::r::g:«(e;tstz parao fundo | no do Més c':)';?f;) Acumulado -
Instituto | no més | Més | inicial/final a més Atual
(%) (%)
13.077.418/0001- | BB PREV RF REF DI
P BE ey R o 7.614.487,48 |  285.000,00 | 7.964.916,02 000| 6542854| 083% | 1,01% |005| 1338-1318 | D+0/D+0 0,00
BB RF_LONGO
04.857.834/0001- | ppA70 TESOURO 0,00| 7.920.916.02| 1.519.04813| 6.423.80589| 12.938,00| 022% | 0,98% |005| '33450- | p.op+o 12.938,00
79 134215
SELIC FIC FI
G 0P G il P 7.614.487,48 | 8.214.916,02| 9.483.964,15| 6.423.805,89 | 78.366,54 12.938,00

TOTAL CONSOLIDADO

Saldo Inicial no més

(R$)

Aplicagoes (R$)

Resgates (R$)

Saldo Final no més

(R$)

Rendimento no

més (R$)

Agio/Desagio
Acumulado

245.394.728,23

36.869.616,43

38.548.437,05

245.811.821,90

2.095.914,29

37.836.572,09

a3
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)‘* INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
y DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

DESCRITIVO DA SITUAGAO DO CONTENCIOSO

A Procuradoria Juridica do IPSJBV atua conforme as competéncias
estabelecidas no anexo Ill da Lei Complementar Municipal n° 4.207/2017,
destacando-se na representacdo do instituto perante o6rgaos judiciais e
administrativos, em todas as instancias e fases dos processos, com o objetivo de
resguardar os direitos e interesses institucionais, dada a importéncia dos litigios para

a saude financeira do instituto.

Embora a Diretoria Juridica tenha atribuicdes diversas, como a elaboracao de
pareceres relativos a contratos, licitagdes, projetos de lei, atos normativos e editais,
tem oferecido suporte as atividades da procuradoria, especialmente diante do
aumento da demanda processual, incluindo situacées de incorporacao de parcelas

destacadas.

A seguir, apresenta-se um resumo dos processos conduzidos pela

Procuradoria no més.

REV. BENEFICIO -
. ATS/PARCELA - | PROCESSOS VALORES
MES/ANO PROTOCOLOS DESTACADA INTEGRALIDADE/ | OUTROS |CONHECIMENTO |EXECUGCAO NOVOS PROC. NOVOS
PARIDADE
jan/26 42 26 15 1 3 39 0 -
fev/26 33 20 11 2 9 24 2 129.760,00

No més de fevereiro de 2026, n&do houve pagamentos de RPV e precatorios,

tanto no plano Financeiro, como no Previdenciario.

A seguir, apresenta-se a relacédo detalhada dos processos judiciais conduzidos
pela Procuradoria do Sdo Joao Prev no més de fevereiro, demonstrados de forma
individualizada, com o objetivo de proporcionar transparéncia e clareza sobre a

atuacao juridica do Instituto no referido periodo.

PROCESSO INT/CIT TIPO DE PETICAO - DEMANDA PRAZO PROTOCOLO FASE
0000176- = .
50.2025.8.26.0568 19/12/2025 CONTRARRAZOES AO ED 03/02/2026 02/02/2026 EXECUCAO
1005928- APRESENTAR CALCULOS - EXECUGAO ~
54.2023.8.26.0568 11/12/2025 INVERTIDA 02/02/2026 02/02/2026 EXECUCAO

30

¢
&
|| &oPro-Gestao

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sdo Jodo da Boa Vista — SP
(19) 3633-6268 / 3631 5546

Assinado por 9 pessoas: SERGIO VENICIO DRAGAO, MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS, PEDRO LUENGO GARCIA, LEANDRO DONIZETE GONCALVES PEDRO, JOSE CARLOS DA SILVA DORIA , MATHEUS DE PAIVA
MUCIN, JESSICA SIMOES CHAGAS, EDNEIA RIDOLFI e PAULO CESAR DANIEL DA COSTA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/9876-1399-1BE7-09E8 e informe o c6digo 9876-1399-1BE7-09E8

=



Yo
X

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003
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1002292-
80.2023.8.26.0568
0002175-
38.2025.8.26.0568
1001020-
80.2025.8.26.0568
1005782-
13.2023.8.26.0568
1003398-
09.2025.8.26.0568
0002172-
20.2024.8.26.0568
1006275-
53.2024.8.26.0568
1004053-
78.2025.8.26.0568
0000121-
02.2025.8.26.0568
0000121-
02.2025.8.26.0568
0001460-
30.2024.8.26.0568
1001048-
19.2023.8.26.0568
1005434-
58.2024.8.26.0568
1005120-
78.2025.8.26.0568
1005121-
63.2025.8.26.0568
1005066-
15.2025.8.26.0568
1005128-
55.2025.8.26.0568
1005081-
81.2025.8.26.0568
1003078-
56.2025.8.26.0568
0001992-
67.2025.8.26.0568
1006691-
55.2023.8.26.0568
1001934-
18.2023.8.26.0568
1000180-
41.2023.8.26.0568
1000962-
14.2024.8.26.0568
1000961-
29.2024.8.26.0568
1004813-
27.2025.8.26.0568
0001318-
26.2024.8.26.0568
1004332-
64.2025.8.26.0568
1002426-
10.2023.8.26.0568

DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

19/12/2025
19/11/2025
15/12/2025
20/01/2026
05/02/2026
11/12/2025
21/01/2026
23/01/2026
19/12/2025
19/12/2025
19/12/2025
14/11/2025
14/11/2025
09/12/2025
09/12/2025
15/12/2025
09/12/2025
15/12/2025
05/02/2026
05/02/2026
30/01/2026
30/01/2026
13/02/2026
05/02/2026
05/02/2026
15/12/2025
20/02/2026
20/02/2026

19/12/2025

PETIGAO VALOR PRECATORIO 2 E CONTRIB
PREV

MANIFESTACAO/IMPUGNACAO CALCULOS

MANIFESTACAO SOBRE IMPUGNAGAO -
PARCELA DISSIDIO

APRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO
INVERTIDA

PETICAO ANEXAR PROC ADMINISTRATIVO
274/2022

PET. INFORMANDO CORREGAO BENEFICIO

RECURSO EXTRAORDINARIO

MANIF SOBRE EMENDA - DISCORD OU NOVO
PRAZO

MANIFESTACAO SOBRE REGULARIDADE
PRECATORIO 1

MANIFESTACAO SOBRE REGULARIDADE
PRECATORIO 2

MANIFESTACAO SOBRE REGULARIDADE
PRECATORIO 3

PET ALTERACAO BENEFICIO - 2 PROCESSOS
PET ALTERACAO BENEFICIO - 2 PROCESSOS
CONTESTAGCAO

CONTESTAGAO

CONTESTACAO - PENSIONISTA - 10 ANOS -
MEDIA/RGPS

CONTESTACAO

CONTESTAGAO

MANIFESTACAO SOBRE DESPACHO
PETICAO PROSSEGUIMENTO EXECUCAO

PET COMPROV OB FAZER - PAR/INT

APRES CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA +
OB FAZER

IMPUGNACAO DECISAO EXECUCAO
INVERTIDA

APRESENTAR NOVOS CALCULOS - EXECUCAO
INVERTIDA

APRESENTAR NOVOS CALCULOS - EXECUCAO
INVERTIDA

CONTESTAGAO - APOS ESPECIAL - CLT ESTAT
PET OB FAZR INCOMPLETA INCONSISTENTE

MANIFESTAGAO - PARCELA DISSIDIO

PETICAO ESCLARECENDO PETIGCAO - FICHA
FINANCEIRA

03/02/2026
04/02/2026
04/02/2026
03/02/2026
28/01/2026
05/02/2026
06/02/2026
06/02/2026
10/02/2026
10/02/2026
10/02/2026
10/02/2026
10/02/2026
11/02/2026
11/02/2026
19/02/2026
11/02/2026
19/02/2026
12/02/2026
12/02/2026
13/02/2026
13/02/2026
23/02/2026
23/02/2026
23/02/2026
27/02/2026
26/02/2026
26/02/2026

26/02/2026

03/02/2026
04/02/2026
04/02/2026
04/02/2026
05/02/2026
05/02/2026
06/02/2026
06/02/2026
10/02/2026
10/02/2026
10/02/2026
10/02/2026
10/02/2026
11/02/2026
11/02/2026
11/02/2026
11/02/2026
11/02/2026
12/02/2026
12/02/2026
13/02/2026
19/02/2026
20/02/2026
20/02/2026
20/02/2026
25/02/2026
26/02/2026
26/02/2026

26/02/2026

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

EXECUCAO
EXECUCAO
EXECUCAO
EXECUCAO
EXECUCAO
EXECUCAO
CONHECIMENTO
CONHECIMENTO
EXECUCAO
EXECUCAO
EXECUCAO
EXECUCAO
EXECUCAO
CONHECIMENTO
CONHECIMENTO
CONHECIMENTO
CONHECIMENTO
CONHECIMENTO
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1001574- APRESENTAR CALCULOS - EXECUGAO ~
15.2025.8.26.0568 13/02/2026 INVERTIDA 27/02/2026 27/02/2026 EXECUCAO
1004842- 24/10/2025 APRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO 27/02/2026 27/02/2026 EXECUCAO

48.2023.8.26.0568
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INVERTIDA

Sobre a questdo da economia feita pela procuradoria nas demandas que
envolvem obrigagdes de pagar:

Conforme mencionado, € impossivel precisar a economia realizada na maior

parte dos processos, por diversas razdes que passo a explanar.

A maioria das acgdes enfrentadas pelo Instituto na atualidade tratam da
cobrancga de verbas que deixaram de ser pagas aos segurados durante o seu periodo
de atividade, ou seja, verbas que eram incluidas nos proventos como se fossem de
carater eventual e eram, na verdade, verbas de carater permanente, e que, por isso
mesmo, deveriam compor a base de calculo de outras verbas, o que tem sido
reconhecido pela prépria municipalidade com a edicdo de leis que corrigem tais
inconsisténcias, e que, por isso mesmo, acabam por gerar/aumentar o passivo judicial

pelo recebimento de valores retroativos.

Dessa forma, ndo obstante o esforco desta procuradoria em contestar e
manejar todos os recursos cabiveis em tais a¢des, o resultado geralmente é favoravel

ao requerente e desfavoravel para a autarquia previdenciaria e para o municipio.

Em tais processos (diferentemente dos processos anteriores a atuagédo da
procuradoria, geralmente de aposentadoria especial, em que, na execugao, O
exequente oferecia os calculos que eram contestados pelo IPSJBV, que, por vezes
constatava excesso de execugao, e, consequentemente, uma economia mensuravel)
a execucao é feita na forma invertida, em que o Instituto apresenta os calculos que
geralmente s&o aceitos pelo requerente, o que evidencia uma economia, mas torna

impossivel sua mensuragao.

Todavia, em algumas poucas agoes recentes (2024 e 2025), geralmente as de
servidores que migraram do regime celetista para o estatutario, o Sdo Joao Prev tem
32
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obtido importantes vitérias cuja economia em valores pode ser estimada, ainda que

de forma incipiente.

Sé&o Joao da Boa Vista, 26 de margo de 2026

Ednéia Ridolfi Sérgio Venicio Dragao
Diretora Adm/Financeira Superintendente
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INTRODUCAO

O Relatério tem por finalidade apresentar as atividades tramitadas na area
administrativa e demonstrar a evolugao patrimonial dos recursos financeiros do Instituto
de Previdéncia no més, em consonancia com a legislagdo em vigor, a transparéncia da
gestao, atendendo a Politica de Investimentos - Manual Pro-Gestdo. Também busca
informar os dados sobre numeros de servidores ativos e inativos, quantitativos e
qualitativos da Carteira de Investimentos, detalhando os ativos financeiros que a

compdem.

CONCESSAO DE BENEFICIOS

O Conselho Administrativo aprovou 02 (duas) aposentadorias no més de margo,
cujo os beneficios serdo concedidos pelo Instituto de Previdéncia a partir de primeiro de

abril.

Os processos de concessao de beneficios previdenciarios foram analisados pela
Diretoria Beneficios e Diretoria Juridica, garantindo assim que os mesmos atendam aos

requisitos legais estabelecidos para sua concessao e pagamento.

Todos os processos de concessdao de beneficios — sejam aposentadorias,
pensdes ou averbagdes — sao analisados e aprovados pelos membros do Conselho de

Administracdo, e as respectivas portarias sdo publicadas no Diario Oficial do Municipio.
CANAIS DE ATENDIMENTO DO SAO JOAO PREV

O Instituto de Previdéncia Municipal utiliza dos meios eletrénicos e telefbnicos
para o atendimento a distancia, além do atendimento presencial ao publico em geral,

sejam beneficiarios, fornecedores, instituigdes financeiras e demais publicos.

Uma série de procedimentos e agbes foram implementadas para reduzir a

necessidade de atendimentos presenciais na sede da instituigdo:
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» Para agilizar o atendimento ao servidor ativo, foi implementado o
agendamento prévio. Nesse procedimento o servidor procura o IPSJBV para averbagéo
do tempo de contribuicdo, assim como para contagem de tempo para a aposentadoria,
além dos casos do pedido de aposentadoria. No més de margo a Diretoria de Beneficios

realizou 33 atendimentos neste segmento.

» Apos a conclusdo do processo de implantacdo, com todas as
inconsisténcias devidamente ajustadas, as instituicbes financeiras passaram a utilizar
exclusivamente o sistema Consignet para a contratagdo de novos empréstimos
consignados, bem como para o gerenciamento das concessoées realizadas anteriormente

a contratacao do sistema.

» O Recadastramento é realizado presencialmente pelo servidor aposentado
na sede do Instituto de Previdéncia ou mediante procuracdo, quando o aposentado

reside em outra localidade ou esta impossibilitado de se deslocar.

Com a aprovagao da Lei Complementar n° 106/2025, o IPSJBV implementou a
prova de vida on-line por meio do reconhecimento facial, proporcionando mais agilidade,
seguranga e comodidade aos segurados. Essa inovagao permite realizar o procedimento

sem a necessidade de deslocamento.

Paralelamente, a lei complementar mantém a opc¢ao da prova de vida por visita
domiciliar para segurados com dificuldades de locomogao ou condigées de saude que
impegam o comparecimento presencial. Dessa forma, garante-se que beneficiarios em
situagdo de vulnerabilidade n&o sejam prejudicados, preservando seus direitos sem

comprometer seu bem-estar.

» Além do atendimento por telefone, WhatsApp e e-mail, o Sdo Jodo Prev
disponibiliza a ouvidoria como canal de comunicagdo para que segurados e servidores
possam apresentar reclamacgoes, criticas, elogios, sugestdes e pedidos de informacgao.

O foco é garantir agilidade e respostas imediatas aos aposentados e pensionistas. Essa
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ferramenta contribui para o aprimoramento institucional e a transparéncia, assegurando

a opcgao de manifestagao sigilosa ou anénima.
SERVIDORES

Quadro com total de servidores ativos e inativos por plano Financeiro e
Previdenciario e por entes: Prefeitura Municipal, UNIFAE, Camara Municipal e IPSJBV

no més de marcgo.

Foram realizadas nove contratacdes no Plano Previdenciario este més, sendo 08
(oito) na Prefeitura e 01 (uma) na UNIFAE.

QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS EM 31/03/2026

PLANO FINANCEIRO
SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 461 3 27 0 491
PENSIONISTAS 106 0 5 0 11
TOTAL - INATIVOS 567 3 32 0 602
ATIVOS 913 2 103 5 1.023
PLANO PREVIDENCIARIO
SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 470 1 37 0 508
PENSIONISTAS 105 3 6 0 114
TOTAL - INATIVOS 575 4 43 0 622
ATIVOS 1.056 7 172 6 1.241
CONSOLIDADO- QUADRO DOS SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS
SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 931 4 64 0 999
PENSIONISTAS 211 3 1 0 225
TOTAL - INATIVOS 1.142 7 75 0 1.224
ATIVOS 1.969 9 275 11 2.264
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RECEITAS E DESPESAS DO MES

1 — Plano Financeiro

As contribuicbdes previdenciarias (patronal e servidor) do Plano Financeiro, foram
repassadas ao Instituto de Previdéncia de forma, sem nenhum registro de inadimpléncia
pelas entidades: Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Centro Universitario -
UNIFAE e Camara Municipal.

A Lei Municipal 4.574, de 05 de novembro de 2019, estabelece o plano de
amortizacéo do déficit financeiro do Plano Financeiro municipal, determinando repasses

mensais para essa finalidade.

Com a aprovacéao da Lei Complementar n°® 5.531, de 16 de setembro de 2025, foi
estabelecida nova data corte para os Planos Financeiro e Previdenciario do Instituto de
Previdéncia. Assim, os servidores admitidos e aposentados até 31/12/2015, serdo do
plano em reparticdo simples (Plano Financeiro), enquanto os admitidos e aposentados a

partir de 01/01/2016, pertencerao ao plano capitalizado (Previdenciario).

O quadro abaixo demonstra as receitas orgcamentarias arrecadadas e despesas

orcamentarias realizadas no més de marco.

RECHTA - PLANO FINANCHRO - 03/2026
e[ g OO e Toourre| o, [ e Torn
PREFEITURA 78.323,13 1.945.988,29 0,001 676.232,72 0,00 1.415.332,50( 4.115.876,64
UNIFAE 21.449,29 442.109,60 0,001 21.959,72 0,00 0,00 485.518,61
CAMARA 4.143,41 9.846,79 0,00 6.813,46 0,00 34.986,19 55.789,85
INSTITUTO 0,00 10.301,08 0,00 0,00 0,00 0,00 10.301,08
TOTAL 103.915,83 2.408.245,76 0,00| 705.005,90 0,00/ 1.450.318,69| 4.667.486,18
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DESPESA - PLANO FINANCEIRO - 03/2026
ENTE APOSENTADOS | PENSIONISTAS ADM-:-:I)S(:RIZAE GAO PRE(C_'_;\-FI;S\I}I 0s TOTAL
PREFEITURA 3.400.129,64 451.604,31 158.686,47 105.456,22| 4.115.876,64
UNIFAE 307.698,52 55.192,07 34.814,11 324.173,28| 721.877,98
CAMARA 55.022,42 0,00 767,43 0,00 55.789,85
TOTAL 3.762.850,58 506.796,38 194.268,01 429.629,50| 4.893.544,47

A Prefeitura Municipal efetuou o repasse de R$ 1.415.332,50 ao Sao Jodo Prev,
referente a insuficiéncia financeira apurada no més. Paralelamente, a Camara Municipal
realizou o repasse do seu respectivo déficit, no montante de R$ 34.986,19, dentro dos

prazos estabelecidos.

Em contrapartida, a UNIFAE apresenta um cenario superavitario, registrando um
saldo acumulado positivo de R$ 460.296,66. Adicionalmente, a instituicdo dispde de R$

2.170.682,14 provenientes da reversao da taxa de administracao.

A seguir, apresenta-se a demonstragdo do saldo disponivel de cada ente,

referente a reversao da taxa de administragao.

RESERVA DA TAXA DE ADMINISTRAGAO UTILIZADA ATE 31/03/2026
Ente Saldo Inicial set/25 out/25 nov/25 dez/25 jan/26 fev/26 mar/26| Saldo Final
PREFEITURA | 9.607.231,12| -2.143.629,58| -1.719.496,55 -3.380.194,11 0,00( -853.862,75( -1.510.048,13 0,00 0,00
UNIFAE 2.279.829,15 -60.035,83 0,00 -49.111,18 0,00 0,00 0,00 0,00| 2.170.682,14
CAMARA 55.017,45 -38.418,42 -16.599,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IPSJBV 57.922,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57.922,28
TOTAL 12.000.000,00| -2.242.083,83| -1.736.095,58| -3.429.305,29 0,00( -853.862,75( -1.510.048,13 0,00| 2.228.604,42

2 — Plano Previdenciario

As contribui¢cdes previdenciarias (patronal e servidor) do Plano Previdenciario,

foram regularmente repassadas ao Instituto de Previdéncia, sem qualquer registro de
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inadimpléncia por parte das entidades Prefeitura Municipal de S&do Jodo da Boa Vista,

Centro Universitario - UNIFAE e Camara Municipal.

Apresentam-se a seguir os dados referentes as receitas orgamentarias
arrecadadas e as despesas orgamentarias realizadas no més de margo, do plano em

regime de capitalizagao.

RECHTA - PLANO PREVIDENCIARIO - 03/2026
CONTRIBUICOES [ CONTRIBUIGOES | CONTRIBUICOES APORTELC

ENTE INATIVOS ATIVOS RPV+PRECATORIO COMPREV 5.531/2025 TOTAL
PREFEITURA 102.892,79 1.367.156,56 0,00| 95.221,68|2.120.266,95| 3.685.537,98
UNIFAE 8.724,62 398.371,55 0,00 9.974,94 0,00 417.071,11
CAMARA 1.975,23 10.813,59 0,00 397,47 0,00 13.186,29
INSTITUTO 0,00 7.677,97 0,00 0,00 0,00 7.677,97
TOTAL 113.592,64 1.784.019,67 0,00| 105.594,09 2.120.266,95 4.123.473,35

DESPESA - PLANO PREVIDENCIARIO - 03/2026
TAXA DE PRECATORIOS
ENTE APOSENTADOS | PENSIONISTAS - TOTAL
ADMINISTRAGAO (+) RPV

PREFEITURA 3.849.236,14 500.598,14 168.509,49 31.316,98| 4.549.660,75

UNIFAE 261.759,23 43.203,08 48.055,71 0,00| 353.018,02

CAMARA 14.140,30 24.912,84 1.285,08 0,00 40.338,22

TOTAL 4.125.135,67 568.714,06 217.850,28 31.316,98| 4.943.016,99

No més, registrou-se insuficiéncia financeira tanto na Prefeitura, no valor de R$
864.122,77, quanto na Camara Municipal, no montante de R$ 27.151,93. Ambos os

valores serao documentados ao longo do exercicio de 2026.

A eventual necessidade de aporte pelos entes contribuintes sera definida apenas
no fechamento do ano. Na ocasido, sera realizado o confronto consolidado entre receitas
(incluindo rendimentos e resgates de investimentos) e despesas; persistindo a
insuficiéncia financeira, os entes serdo formalmente notificados para restabelecer o

equilibrio financeiro.
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Ao mesmo tempo, a UNIFAE mantém superavit, acumulando saldo positivo de R$

6.496.083,47 até o fechamento desta apuracao.

Enquanto a insuficiéncia financeira for identificada, o Instituto de Previdéncia
mantera as informagdes em acervo digital, para posterior envio de notificagbes oficiais
para cobranca dos entes. A Prefeitura Municipal e a Camara Municipal tem justificado
qgue, 0 nao repasse segue amparado no caput do art. 15, da Lei Complementar n°® 4.574,

de 05 de novembro de 2019 (lei de custeio em vigor).

Em relacdo a esta questao e atendendo a recomendacao do TCE/SP sobre as
contas de 2021, foi enviado ao Executivo o anteprojeto n°® 085/2023, no dia 23/10/2023,
para adequar o artigo 15 da lei de custeio as normas federais e a Constituigdo. Sendo
devolvido pelo legislativo para reestudo pela Prefeitura Municipal.

Por meio de estudos técnicos e do dialogo com o Poder Executivo, a meta é
encontrar um caminho que esteja em conformidade com a legislagdo em vigor e, ao
mesmo tempo, atenda aos entendimentos dos o6rgaos fiscalizadores, promovendo a

melhor adequacéao da situacao financeira do Sao Joao Prev.

Diante disso, a Diretoria Juridica do Instituto de Previdéncia de S&o Jo&o da Boa
Vista (IPSJBV) elaborou o projeto de reforma da previdéncia municipal. O texto foi
submetido a analise da Procuradoria-Geral do Municipio, etapa que antecedeu o envio
a Camara Municipal para deliberagdo. Com o reinicio dos trabalhos legislativos em 2026,
e apos a apreciagao do projeto e dos respectivos pareceres, os vereadores aprovaram
a reforma, que entrou em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Destaca-se ainda que, a Prefeitura Municipal vem realizando os repasses
previstos na Lei Complementar n°® 5.531, de 16 de setembro de 2025, referentes ao
aporte mensal equivalente ao imposto de renda. Esses recursos ficardo capitalizados por
cinco anos, podendo o S&o Joao Prev utiliza-los para pagamento de beneficios apenas

apos esse prazo.
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A tabela a seguir apresenta os repasses mensais realizados pela Prefeitura.
Esses valores sao mantidos capitalizados de forma segregada dos demais recursos do
IPSJBV.

REPASSE APORTE LC N2 5.531/25 (PP) - PREFEITURA
MES/ANO VALOR
de 09 até 12/2025 8.541.356,12
jan/26 2.215.796,18
fev/26 2.114.960,22
mar/26 2.120.266,95
TOTAL 14.992.379,47

3 —Taxa de Administragao

A Lei Complementar n° 4.574, de 5 de novembro de 2019, com suas alteragdes,
definiu o percentual e 0 método para calculo da Taxa de Administragcao, determinando
gque mensalmente os Planos Financeiro e Previdenciario repassem o valor apurado,
individualmente contabilizado, para custear as despesas correntes e de capital
necessarias ao funcionamento do IPSJBV.

Conforme a Portaria n® 19.451, de 18 de agosto de 2020, os percentuais variam
de acordo com o porte do RPPS, segundo o Indicador de Situagdo Previdenciaria (ISP):
2% para estados/DF, 2,4% para municipios de grande porte, 3% para municipios de

médio porte e 3,6% para municipios de pequeno porte.

A portaria autoriza um acréscimo de 20% sobre esses percentuais para cobrir
despesas exclusivas com a certificacdo institucional no Pro-Gestdo RPPS e a

certificagcao profissional de dirigentes e conselheiros.

A Lei Complementar n°® 5.008, de 4 de maio de 2022, fixou o percentual de 3%,

que, somado ao acréscimo do Pro-Gestédo, resulta em 3,6% repassados pelos planos
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como receita para custear as despesas gerais da Taxa de Administracdo do Sao Jodo

Prev.

Os recursos da Taxa de Administracdo, provenientes dos planos Financeiro e
Previdenciario, sdo destinados a manutencgao do Instituto de Previdéncia, incluindo folha
de pagamento dos servidores, manutencao predial e veicular, consumo de agua, esgoto
e energia elétrica, servigos contratados, mao de obra especializada, aquisi¢ao de
materiais de escritorio, produtos de limpeza e demais despesas correlatas.

Nos quadros abaixo, segue demonstrados os valores dos repasses aportados no
més de margo como Suprimento (Receita) da Taxa de Administracdo, bem como, as

referidas despesas ocorridas no més.

SUPRIMENTO PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGCAO - 03/2026

PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO TOTAL

194.268,01 217.850,28 412.118,29

DESPESA PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGAO - 03/2026
DESCRIGAO VALOR
FOLHA ATVOS INSTITUTO 103.710,20
CONTRBUICOES IPSJBV / RGPS 14.036,74
MATERIAL DE CONSUMO 4.868,89
PASSAGENS, DESPESAS COM LOCOMOGAO E DIARIAS 69,70
CONSULTORIA 1.353,17
SERVICO PESSOA FISICA 8.200,32
SERVIGO PESSOA JURIDICA 36.683,24
SERVICO Tl 1.361,21
OBRIGAGOES TRBUTARIAS - PASEP/ TAXA ILUMINAGAO 4.236,12
SENTENGAS JUDICIAIS-INDENIZA GOES/RESTITUICOES 1.200,00
EQUIPAMENTO PERMANENTE 10.179,00
DESPESAS EXTRAORCAMENTARIAS, RETENCOES PAGAS, RESTOS 39.192.35
A PAGAR ‘
TOTAL 225.090,94
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As sobras mensais integram o patriménio capitalizado do Instituto, sendo
destinadas tanto ao custeio da taxa de administracdo quanto ao pagamento de
beneficios. Recentemente, o Conselho Administrativo autorizou a reversdo de R$ 12
milhées da referida taxa aos entes municipais, de forma proporcional aos aportes
realizados. Enquanto a Camara e a Prefeitura ja utilizaram a totalidade de suas cotas, a
UNIFAE mantém um saldo de R$ 2.170.682,14, destinado a cobertura de eventuais

insuficiéncias financeiras até o seu efetivo exaurimento.

A tabela abaixo detalha a destinacdo e utilizacdo dos recursos da taxa de

administragao pelos entes.

RESERVA DA TAXA DE ADMINISTRAGAO UTILIZADA ATE 31/03/2026
Ente Saldo Inicial set/25 out/25 nov/25 dez/25| jan/26 fev/26 mar/26 | Saldo Final
PREFEITURA | 9.607.231,12| -2.143.629,58| -1.719.496,55| -3.380.194,11 0,00( -853.862,75| -1.510.048,13 0,00 0,00
UNIFAE 2.279.829,15 -60.035,83 0,00 -49.111,18| 0,00 0,00 0,00 0,00(2.170.682,14
CAMARA 55.017,45 -38.418,42 -16.599,03 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
IPSJBV 57.922,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57.922,28
TOTAL 12.000.000,00| -2.242.083,83| -1.736.095,58| -3.429.305,29( 0,00 -853.862,75| -1.510.048,13 0,00| 2.228.604,42

4 — Fundo de Oscilagao de Risco

A Lei Complementar n°® 4.574/2019, em seu art. 16, instituiu o Fundo de Oscilagao
de Risco. Os entes conveniados (Prefeitura Municipal, UNIFAE e Camara Municipal)
efetuaram repasses mensais equivalentes a 1,67% da folha de beneficios
previdenciarios de seus segurados, pelo periodo de cinco anos, tendo efetuado o ultimo
aporte em novembro de 2024.

O montante acumulado permaneceu capitalizado, destinado a cobertura de

eventuais insuficiéncias financeiras apuradas pelo RPPS, além de situagcdes
financeiramente excepcionais ou dificuldades orgcamentarias, atuando como uma reserva
técnica de emergéncia essencial para a manutengao da solvéncia do sistema e a

garantia do pagamento dos beneficios previdenciarios.
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Apurou-se nao ter sido completadas as duas folhas anuais previstas na LC

4.574/2019, nisso, o Superintendente comunicou a situagao aos entes municipais e, com

base na referida norma, requereu-se a reativagao dos repasses ao Fundo de Oscilacao

de Risco, na aliquota de 2% incidente sobre a folha de beneficios .

abril:

RESERVA - FUNDO DE OSCILAGAO DE RISCO - 03/2026

Segue demonstrado os valores apurados em margo de 2026, para repasse em

PREFEITURA UNIFAE CAMARA TOTAL
77.034,68 7.257,81 1.100,45 85.392,94
RECEITAS E DESPESAS DE JANEIRO A MARCO DE 2026.
1 — Plano Financeiro
RECEITA - PLANO FINANCEIRO - 01 A 03/2026
CONTRIBUI(;GES CONTRIBUI(;GES CONTRIBUI(;GES TX. ADM. |INSUFICIENCIA
ENTE INATIVOS ATIVOS RPV+PRECATORIO COMPREV UTILIZADA FINANCEIRA TOTAL
PREFEITURA 225.674,73 5.587.552,39 0,00] 1.617.274,57| 2.363.910,88 1.847.785,30( 11.642.197,87
UNIFAE 63.814,34 1.293.858,35 864,11 64.230,76 0,00 0,00 1.422.767,56
CAMARA 12.157,44 28.814,44 0,00 19.928,92 0,00 104.520,31 165.421,11
INSTITUTO 0,00 29.111,17 0,00 0,00 0,00 0,00 29.111,17
TOTAL 301.646,51 6.939.336,35 864,11( 1.701.434,25| 2.363.910,88 1.952.305,61| 13.259.497,71
DESPESA - PLANO FINANCERO - 01 A 03/2026
] TAXA DE PRECATORIOS
0
ENTE |APOSENTADOS|PENSIONISTAS|13° SALARIO ADMINISTRAGAO|  (+) RPV TOTAL
PREFEITURA | 10.016.571,73|  1.358.981,15 0,00 476.059,41 347.550,00| 12.199.162,29
UNIFAE 918.300,18 165.412,63 0,00 104.442,33 324.173,28| 1.512.328,42
CAMARA 163.118,82 0,00 0,00 2.302,29 0,00 165.421,11
TOTAL 11.097.990,73| 1.524.393,78 0,00 582.804,03 671.723,28| 13.876.911,82

2 — Plano Previdenciario

anda P 3
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RECEITA - PLANO PREVIDENCIARIO - 01 A 03/2026
CONTRIBUIGOES |CONTRIBUIGOES | CONTRIBUIGOES APORTELC

ENTE INATIVOS ATIVOS  |RPV+PRECATORIO| COMPREV | 5 53412026 TOTAL
PREFEITURA 300.011,14|  3.954.029,54 0,00 278.518,12| 6.451.023,35| 10.983.582,15
UNIFAE 25.781,81 1.165.087,36 0,00 29.176,06 0,00 1.220.045,23
CAMARA 5.679,55 31.646,00 0,00 1.162,59 0,00 38.488,14
INSTITUTO 0,00 21.957,74 0,00 0,00 0,00 21.957,74
TOTAL 331.472,50|  5.172.720,64 0,00 308.856,77| 6.451.023,35 12.264.073,26

DESPESA - PLANO PREVIDENCIARIO - 01 A 03/2026
) TAXADE |PRECATORIOS
0
ENTE | APOSENTADOS | PENSIONISTAS | 13° SALARIO| \ i Nisteacho|  (+) RPV TOTAL
PREFEITURA [ 11.354.115,38|  1.492.634,77 0,00 505.528,47 31.316,98 13.383.595,60
UNIFAE 781.588,53 129.609,24 0,00 144.167,13 0,00 1.055.364,90
CAMARA 41.620,50 73.780,80 0,00 3.855,24 0,00 119.256,54
TOTAL 12.177.324,41|  1.696.024,81 0,00 653.550,84 31.316,98| 14.558.217,04
3 —Taxa de Administragao
SUPRIMENTO PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGAO - 01 A 03/2026
PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO TOTAL
582.804,03 653.550,84 1.236.354,87

DESPESA PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGAO - 01 A 03/2026

DESCRIGAO VALOR
FOLHA ATIVOS INSTITUTO 316.664,88
CONTRIBUICOES IPSJBV / RGPS 40.154,88
MATERIAL DE CONSUMO 8.914,87
PASSAGENS, DESPESAS COM LOCOMOGCAO E DIARIAS 5.337,19
CONSULTORIA 2.706,34
SERVICO PESSOA Fisica 24.375,99
SERVICO PESSOA JURIDICA 87.373,69
SERVICO TI 4.083,63
OBRIGACOES TRIBUTARIAS - PASEP/ TAXA ILUMINACAO 12.242,88
SENTENCAS JUDICIAIS-INDENIZA GOES/RESTITUICOES 2.400,00
EQUIPAMENTO PERMANENTE 10.179,00
DESPESAS EXTRAORCAMENTARIAS - RETENCOES PAGAS 99.253,33
TOTAL 613.686,68
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4 — Fundo de Oscilagao de Risco

RESERVA - FUNDO DE OSCILAGAO DERISCO - 01 A 03/2026

PREFEITURA UNIFAE CAMARA TOTAL

227.511,05 21.674,25 3.262,38 252.447,68

SUPERINTENDENCIA

1 - Assuntos Administrativos

> 8° CONGRESSO BRASILEIRO DE INVESTIMENTOS DOS RPPS — A Diretoria
do S&o Jodo Prev participou nos dias 04, 05 e 06/03 do 8° Congresso Brasileiro de

Investimentos dos RPPS da ABIPEM, ocorrido em Florianépolis/SC. A participacao deste
encontro teve como objetivo proporcionar o fortalecimento da gestdo dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social (RPPS). Com foco em atualizagdo normativa,
investimentos e governanga, o evento contou com especialistas renomados e suporte

direto do Ministério da Previdéncia Social (MPS).

O pilar central do congresso foi a Resolugdo CMN 5.272. O conteudo programatico
dedicou espacgos exclusivos para analisar os impactos desta norma sob diferentes

perspectivas:

« Visao Sistémica: Debates sobre os avancos e retrocessos trazidos pela
resolugao.

o Conformidade: Orientacbes diretas do Ministério da Previdéncia Social (MPS)
sobre o preenchimento e envio de obrigagdes como DAIR, DIPR, DRAA e DPIN.

e Fiscalizagao: O papel do Controle Externo (TCE) e a execugao da politica de

investimentos dentro dos novos parametros legais.

O conteudo técnico explorou a diversificacdo de portfolio em um cenario de busca

por metas atuariais:
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« Renda Fixa e Titulos Publicos: Operacionalizagdo de compra direta e fundos
100% titulos publicos para garantir a solvéncia de longo prazo.

o Ativos Privados e Estruturados: Critérios de selecio para investimentos diretos,
analise de fundos de debéntures de infraestrutura e a ascensao do Fiagro no setor
previdenciario.

« Renda Variavel e Imobiliario: Gestdo de fundos imobiliarios exclusivos
(precificagao e escolha de gestores) e o comparativo entre carteiras administradas

e fundos ativos.

A programacgao enfatizou que a rentabilidade n&o pode estar dissociada da

seguranga institucional:

« Monitoramento de Riscos: Ferramentas praticas para a avaliagao de riscos
conforme as exigéncias do Conselho Monetario Nacional.

« Desenquadramento Passivo: Estratégias para lidar com ativos que saem dos
limites regulatorios, priorizando o interesse do RPPS.

« Conflitos de Interesse: Rigor na contratagdo de prestadores de servigos e a

identificacao de riscos envolvidos na cadeia de custddia e administracao.

Além dos investimentos, o conteudo abrangeu a saude administrativa das

unidades gestoras:

« COMPREV na Pratica: Treinamento intensivo sobre a compensagao
previdenciaria entre regimes.

« Contabilidade Aplicada: O acompanhamento contabil rigoroso dos
investimentos como ferramenta de transparéncia.

e Previdéncia Complementar: Gestao de planos de Beneficio Definido (BD) e
Contribuicao Definida (CD).

O evento abordou ainda, a profissionalizagdo dos quadros técnicos por meio de

dois caminhos complementares:
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e Pré-Gestao: O programa de certificagdo institucional que visa a melhoria dos
processos.

o Certificagao Profissional: O impacto da capacitagao individual dos gestores na
performance do fundo.

« Educacao Previdenciaria: O projeto "Poupadores do Futuro", focado na

sustentabilidade e na conscientizagao previdenciaria desde a base.

> COMPREV - O Superintendente informou o ingresso de COMPREV no dia
06/03/2026, no valor de R$ 810.599,99 e distribuido da seguinte forma:

o Plano Financeiro: R$ 705.005,90
o Plano Previdenciario: R$ 105.594,09

Os recursos foram integralmente aplicados no fundo BB RF LP TESOURO SELIC

FIC Fl em suas respectivas contas segregadas.

> CURSO PELO ABCPREV - Dando continuidade ao cronograma de valorizagao

e atualizacdo técnica do quadro de servidores, o Superintendente comunicou nas

reunides com o grupo de colegiados, sobre a participagédo de Matheus Mucin e Leandro
Donizete no seminario promovido pela ABCPREV, em Campinas. O evento, iniciou no
dia 10/03, concluidas as atividades no dia 11 de margo de 2026.

A capacitagao tratou sobre a estrutura em torno de pilares fundamentais para a

modernizagdo da gestao previdenciaria, com destaque para:

o Atualizagao Juridica: Analise da aplicagdo pratica das novas emendas
constitucionais, alteragbes legislativas e a jurisprudéncia recente aplicada aos
Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS).

« Compliance e Gestao: O painel "Governanga Previdenciaria em Evidéncia"
aborda as novas exigéncias para a implementagcdo de controles internos e

medidas rigorosas de gestao.

15

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sao Joao da Boa Vista — SP
(19) 3633-6268 / 3631 5546

Assinado por 9 pessoas: SERGIO VENICIO DRAGAO, MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS, PEDRO LUENGO GARCIA, LEANDRO DONIZETE GONCALVES PEDRO, JOSE CARLOS DA SILVA DORIA , MATHEUS DE PAIVA

MUCIN, JESSICA SIMOES CHAGAS, EDNEIA RIDOLFI e PAULO CESAR DANIEL DA COSTA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/9876-1399-1BE7-09E8 e informe o c6digo 9876-1399-1BE7-09E8

=



);j‘ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
y DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

Reforgando o compromisso com a disseminacdo do conhecimento, o
Superintendente ressaltou que, conforme o protocolo padrao da autarquia, os servidores

participantes elaborardo um relatério técnico detalhado.

Este documento sera apresentado a equipe do Sdo Joao Prev, bem como aos
membros do Comité de Investimentos e dos Conselhos Administrativo e Fiscal. O
objetivo é garantir que as inovagodes e diretrizes absorvidas no curso sejam integradas

as rotinas de controle e as decisbes estratégicas da instituigao.

> CONGRESSO APEPREM - Em virtude do 22° Congresso Estadual da
APEPREM, que sera realizado em Campos do Jordao/SP entre os dias 08 e 10 de abril

de 2026, o Superintendente comunicou a composi¢cao dos participantes, sendo: dois
membros do Conselho Administrativo e dois servidores do Instituto.

O congresso € reconhecido como um dos principais foruns de debate
previdenciario do estado, oferecendo uma pauta abrangente que visa o fortalecimento
da gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS). Os representantes do

Sao Joao Prev participarao de painéis estratégicos, com destaque para:

« Gestao e Governanga: Discussdes sobre o papel do Pré-Gestdo, novos
parametros de compliance e boas praticas em educacéao previdenciaria.

o Investimentos e Atuaria: Analise de indicadores atuariais, estruturacdo de
carteiras de renda fixa em cenarios de volatilidade e estudos de ALM (Asset
Liability Management) para o equilibrio de longo prazo.

« Operacional e Normativo: Atualizacbes sobre beneficios previdenciarios,
contabilidade orgamentaria aplicada ao setor publico e as diretrizes para a
Certificacdo RPPS 2026.

> ATLAS - O Superintendente informou oficialmente aos membros do colegiado

sobre o recente comunicado recebido da Atlas, empresa responsavel pela consultoria e

gestao dos investimentos do S&o Joao Prev. Segundo a empresa, devido a um processo
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de reestruturagao estratégica de suas atividades, a empresa optou pela ndo renovagéo

dos contratos vigentes com seus clientes.

Com base nessa nova diretriz da prestadora, o contrato atual com o Instituto, que
possui vencimento programado para o dia 09/06/2026, nao sera prorrogado. No entanto,
para garantir a estabilidade das operagdes e a seguranga institucional, a Atlas assegurou

que:

« Disponibilidade da Plataforma: O acesso as ferramentas e sistemas
permanecera ativo e disponivel para uso do Instituto até o dia 01/09/2026.

o Continuidade Operacional: A empresa comprometeu-se a manter a prestagao
dos servigos e o suporte técnico sem qualquer prejuizo aos trabalhos em curso

até o encerramento definitivo do acesso.

Diante deste cenario, a Diretoria do Sao Jodo Prev estabelecera uma analise
sistematica e comparativa, pois o Instituto esta iniciando a operacionalizagao do sistema

UNO, da consultoria Lema, e com a plataforma de gestao da Atlas.

Assim, neste periodo até 01/09, tanto os servidores da autarquia previdenciaria,
quanto os membros do Comité de Investimentos, avaliardo tecnicamente se as
funcionalidades do sistema UNO suprem integralmente as necessidades de gestdo de
investimentos, de forma analoga as ferramentas oferecidas pela Atlas. Esta analise visa
determinar a viabilidade de unificacdo dos processos em uma unica interface, evitando
a duplicidade de sistemas e buscando maior eficiéncia e economicidade na area de

investimentos.

> REDUCAO TAXA SELIC — Foi compartilhado pelo Superintendente, a recente
decisdo do Comité de Politica Monetaria (Copom) de reduzir a taxa Selic, que passou de
15% para 14,75% ao ano.

Durante a exposi¢ao, enfatizou-se o carater simbdlico e estratégico deste

movimento, como sendo o primeiro corte na taxa basica de juros desde maio de 2024,
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interrompendo um ciclo de estabilidade ou aperto monetario que se estendia por quase

dois anos.

A reducédo sinaliza uma possivel inflexdo na trajetdria da politica monetaria
nacional, sugerindo que o Banco Central pode estar iniciando um novo ciclo de

flexibilizacao.

Com isso, os membros do Comité de Investimentos, debateram que tal mudanca
exige um acompanhamento rigoroso da carteira de investimentos do Sdo Joao Prev, uma
vez que a queda da Selic influencia diretamente a rentabilidade dos ativos de renda fixa
atrelados ao CDI e pode demandar rebalanceamentos estratégicos para o cumprimento

das metas atuariais.

2- Investimentos

Com o objetivo de promover a transparéncia, apresentamos as atividades e

decisbes do Comité de Investimento.

Segue um breve relato da 5° reuniao ordinaria do Comité de Investimentos,
ocorrida no dia 10/03/2026:

A Diretoria Administrativa apresentou o fechamento de fevereiro, registrando
retorno positivo de R$ 2.095.914,29 e saldo patrimonial de R$ 245.811.821,90. Em
consulta atualizada via plataforma Atlas (10/03), o patriménio atingiu R$ 246.726.314,07.

Na analise da carteira foi detalhada a performance de fundos especificos:
« Daycoval Classic: 84.011 cotistas; rentabilidade de 28,45% em 24 meses.
« Bradesco RF DI: Patrimonio de R$ 30 bi; rentabilidade de 27,89% em 24 meses.

o Sicredi Bolsa Americana: PL de R$ 882 mi; rentabilidade de 53,66% em 24

meses.
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O Comité reforgou a necessidade de monitoramento continuo devido as
exigéncias da Resolugdo CMN n° 5.272/2025 e a instabilidade geopolitica (EUA, Iréa e

Israel).

Deliberacdes do Comité de Investimentos:

. Readequacao de Portfélio (Banco do Brasil): Informou-se o Comité, de que em
24/02/2026, foi efetuado o resgate total do fundo BB PREV RF PERFIL das contas
vinculadas (15.918-2, 38.439-9, 40.825-5, 57.315-9 e 75.190-1). A medida visou sanar o
desenquadramento em relagdo a Resolugdo CMN n°® 5.272/2025. Os recursos foram
integralmente realocados no fundo BB RF LP TESOURO SELIC, mantendo a
segregacao de planos nas respectivas contas.

. Estratégia Sicredi Bolsa Americana: O fundo citado registrou performance
negativa de R$ 42.257,45 até a presente reunido de margo. A Diretoria recomendou
cautela, visando a diversificagdo e evitar a realizagao de prejuizos em momento de baixa,
o Comité optou pela manutengdo do ativo. Todavia, estabeleceu-se um gatilho de
seguranca: caso o prejuizo acumulado no més atinja R$ 80.000,00, a Diretoria Financeira
fica autorizada a realizar o resgate total e migrar o montante para o fundo BRADESCO
RF REFERENCIADO DI.

A seguir um breve relato da 6° reuniao ordinaria do Comité de Investimentos,
ocorrida no dia 19/03/2026:

Foi apresentado pela Diretoria Administrativa e Financeira, o relatério de
performance da carteira referente a margo. Em 17/03/2026, o retorno consolidado
registrava R$ 1.874.902,76, com patriménio total de R$ 252.595.267,08.

O Comité deliberou pela seguinte movimentagao:

. Sicredi FIM Bolsa Americana LP: O Comité observou a interrupgéo da tendéncia

de alta, com prejuizo de R$ 4.495,91 em fevereiro. Em margo, o monitoramento —
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intensificado pelo conflito entre EUA e Irda — apontou rendimento negativo de R$
42.257,45 (até 19/03/2026). Diante do déficit de aproximadamente R$ 2 milhdes de
recurso no fundo BB RF LP TESOURO SELIC para o pagamento da folha dos
aposentados e pensionistas, decidiu-se pelo resgate total do SICREDI FIM BOLSA

AMERICANA LP. O Comité deliberou para a execugédo da movimentagao, caso o desagio

atinja R$ 50 mil ou no dia 30 de margo, garantindo o fluxo de caixa para o pagamento

dos inativos.

. Diversificagao e Risco: Discutiu-se a migracao de recursos do fundo BB RF LP

TESOURO SELIC (vinculado a reserva de oscilagdo de risco) para outras institui¢des,

visando reduzir a concentragédo bancaria. O recurso atua como reserva de contingéncia
para atrasos de repasses dos entes (Prefeitura, Camara ou UNIFAE) e deve ser
recomposto em 30 dias. O Comité optou por aprofundar o debate na proxima reunido.

Nesta reunido, ainda foram compartilhados materiais para analise dos membros,
sendo os seguintes: o Relatorio Macroecondmico de margo (LDB Consultoria), o Boletim
RPPS (Caixa Econbmica Federal) e o cronograma mensal de atividades da Lema
Consultoria, que sistematiza a gestao financeira e garante o alinhamento a Politica de

Investimentos e a transparéncia regulatéria.

A Diretoria comunicou, com base em informacgdes da assessoria Patriarca, que o
Banco Daycoval esta em processo de migragéo para o segmento S2. Essa alteragéo é
imprescindivel para garantir o enquadramento automatico dos investimentos do Instituto
a resolucao vigente, a qual restringe a captacédo de recursos de RPPS a instituigbes
classificadas nos segmentos S1 e S2.

ANALISE DOS INVESTIMENTOS

1 — Cenario Economico

O cenario econdmico global em margo de 2026 foi severamente impactado pelo

agravamento das tensdes geopoliticas no Oriente Médio, envolvendo Estados Unidos,
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Israel e Ird. Este conflito interrompeu a trajetoria de recuperacdo pos-crises anteriores,
provocando um choque imediato nos pregos das commodities energéticas. O petréleo
tipo Brent ultrapassou a barreira dos US$ 100 por barril, gerando uma nova onda

inflacionaria global.

Diante desse quadro, bancos centrais das principais economias, como o Federal
Reserve (Fed), adotaram uma postura mais conservadora, adiando expectativas de
reducdo de juros e mantendo politicas monetarias restritivas para conter a volatilidade

dos precos e o risco de estagflagao.

No plano nacional, o Brasil sentiu o reflexo direto da aversédo ao risco global, o
que resultou na valorizagdo do ddlar frente ao real e no aumento das projegdes para o
IPCA. Embora o pais se beneficie pontualmente da alta no preco do petréleo enquanto
exportador, a pressdo sobre os precos internos de combustiveis e logistica forgou o
Comité de Politica Monetaria (Copom) a revisar sua sinalizagao de queda da taxa Selic,
optando pela cautela para assegurar o cumprimento das metas de inflagdo. O mercado
financeiro doméstico apresentou alta volatilidade, com investidores migrando para
proteger os ativos, enquanto o setor produtivo comegou a sentir os efeitos do

encarecimento de insumos importados.

Em suma, o més de margo de 2026 consolidou um ambiente de incerteza, onde a
gestdo de ativos previdenciarios e investimentos exige monitoramento constante e
estratégias de diversificagdo para mitigar os impactos da crise externa na rentabilidade

local.

2 — Carteira de Investimentos

O Instituto de Previdéncia registrou no fechamento de margco uma rentabilidade
positiva R$ 3.331.275,53, fechando o més com um Patriménio na totalidade de R$
247.129.401,85.

Investimentos x Meta Atuarial (Més a Més)
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Ma Saldo no Més || Retorno no ARe::rIn; Retorno no ARertnorIm; Meta para o Meta
es (R$) Més (R$) cumuiado i Mas (%) cumuladof  mas (%) Acum (%)
(R$) (%)
janeiro 245.394.728,23 || 2.345.429,19 || 2.345.429,19 0,94% 0,94% 0,79% 0,79%
fevereiro 245.811.821,90 || 2.095.914,29 || 4.441.343,48 0,84% 1,79% 1,16% 1,95%
margo 247.129.401,85 || 3.331.275,53 || 7.772.619,01 1,33% 3,15% 1,34% 3,32%

A Meta Atuarial proposta na Politica de Investimentos para 2026 do Instituto de

Previdéncia é de IPCA+5,60%. Conforme demonstrado na tabela acima, a carteira do

Instituto alcangou um rendimento de 1,33% em margo, porém, abaixo da meta do més

somada a inflagdo que foi de 1,34%.

Apresentamos no quadro abaixo a composicdo da carteira do Instituto por

enquadramento/artigo, em valores e porcentagens, confrontada com a Politica de

Investimentos para 2026.

PATRIMONIO POR ENQUADRAMENTO x POLITICA DE INVESTIMENTOS

Artigo Patrimonio (Re)| FeMtabiidade | Aplicado | Politica de p':'i’:i’:'igo
(R$) (%) Investimentos Pré Gestio| Meta Atuarial
Art 7, lll - Titulos Publicos Diretos - RF 206.860.047,47| 2.893.804,25 83,71% 87,47% 100,00% IPCA + 5,60
Art 7,1 - Fundos 100% TP - RF 0,00 0,00  0,00% 1,17% 100,00% | Metado Més
Art 7,V - Fundos Renda Fixa - RF 30.527.534,90 416.743,23 12,35% 4,24% 70,00% 1,34%
Art 7, VIl - Crédito Privado - RF 9.741.81948| 11247876  3,94% 2,12% 10,00% | Rentabilidade
Art 8,1 - Fundos de Agdes - RV 0,00 0,00 0,00% 0,00% 40,00% 1,33%
Art 9, Il - Investimentos no Exterior - RV 0,00 0,00 0,00% 0,00% 10,00% Abaixo da meta
Art 10, | - Invest. Estruturados - RV 0,00 -91.750,71 0,00% 5,00% 10,00% -0,01%
TOTAL 247.129.401,85 | 3.331.275,53 | 100,00% | 100,00%

Nota-se que as alocacbes da carteira do IPSJBV estdo abaixo dos limites

maximos permitidos pela Resolugcdo CMN n° 5.272/2025. Considerando ainda que, o

Instituto de Previdéncia de Sao Jodo da Boa Vista, atualmente esta certificado no Pro

Gestdo RPPS — nivel Il, o que permite alocacédo acima da Resolugéo.
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0,00 Patrimonio 03/2026
9.741.819,48 0,00

1.0,00
30.527.534,90 :

0,00
= Art 7, Ill - Titulos Publicos Diretos - RF

- Art 7, | - Fundos 100% TP - RF

- Art 7, V - Fundos Renda Fixa - RF
= Art 7, VII - Crédito Privado - RF

* Art 8, | - Fundos de Ag¢des - RV

= Art 10, | - Invest. Estruturados - RV

O Comité de Investimentos fundamenta suas analises e estratégias na busca pela
conformidade da carteira com a Politica de Investimentos vigente, alinhando o cenario

macroecondmico ao objetivo primordial de cumprimento da meta atuarial.

A alocagdo dos ativos observa rigorosamente os limites estabelecidos pela
Resolugédo CMN n° 5.272/2025, norma que revogou a Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e
passou a disciplinar as aplicagdes dos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS).
Em vigor desde 02 de fevereiro de 2026, a nova regulamentag&o vincula diretamente os

niveis de governanga institucional aos limites de alocagao permitidos.

Dessa forma, os limites de alocacéo variam entre os RPPS de acordo com o nivel
de certificagdo institucional (Pro-Gestao) e os segmentos de aplicagado estabelecidos
pela Resolugdo CMN n° 5.272/2025. Esta norma consolidou critérios mais rigorosos de
governanga e reenquadramento de ativos, mantendo a estrutura de limites diferenciados

conforme a qualificacdo da gestédo do Instituto.

Na sequéncia, segue demonstrada a composi¢cao dos ativos que integram a
carteira do Sao Joao Prev no fechamento do més de margo de 2026:
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TITULOS PUBLICOS MARGO/2026 - PLANO PREVIDENCIARIO
Retorpo Retorno . ' .
CNPJ TITULOS PUBLICOS Saldo( RA$n)terior Apli(tlzaasgées Re(slg;)tes Saldc() Rn$<; més I::r::ér:«(egtstz r;)oa;:eos d:oftr:]nédso Vnaf)R - (;‘:?tlﬁl?ss C'::;E;; ﬁ%‘;’:ﬁiﬁ%‘?
Instituto Més | inicialf/final més Atual
w |

N/A DA SO gy | 11.587.536.45 0,00 0,00| 11.749.039,41| 161.502,96 | 1,39% - - - 2go/40 3.524.176.63
N/A D T g |  2:298.89272 0,00 0,00| 2331.98864|  33.09592| 1,44% - - - mail35 693.704.88
N/A DAt o en | 4.535.757,35 0,00 0,00| 459871372 6295637 | 1,39% - - mail45 1.144.480.89
N/A Do 10 s | 5.522.593,07 0,00 0,00| 5509.247,58|  76.654,51| 1,39% - . - ago/50 1.417.385,57
N/A Do O s | 5.680.247,97 0,00 0,00| 5759.040,44|  78.792,47| 1,39% - - - mai/55 1.433.182,61
N/A '2"56"(‘)'(?83231193987785 5.524.705,38 0,00 0,00| 5601.367,51| 76.662,13| 1,39% - - - 2go/60 1.418.152,44
N/A Do T o7 | 2:224.357,16 0,00 0,00| 225508231  30.72515| 1,38% - - mail45 518.652,12
N/A DB 100199 s | 2:224.019,65 0,00 0,00| 225478346|  30.763.81| 1,38% - - - ago/50 528.566.14
N/A Do O e1g | 222546051 0,00 0,00| 2256.237,68|  30.777,17| 1,38% - - - mai/55 520.360,61
N/A D T o0 | 222846341 0,00 0,00| 2259.26645|  30.803,04| 1,38% - . - ago/60 529.425.94
N/A Doy TO01% wase | 2.197.472,65 0,00 0,00 222830360 30.830,95| 1,40% - - - mail27 504.972.11
N/A ggz"é'gszg%g:o g3y | 4:400.885,82 0,00 0,00| 4463.02671| 62.140,89| 1,41% - - - 2g0/26 1.037.237.37
N/A Doy 333 5.366.398,46 0,00 0,00| 5443.15816|  76.759,70 | 1,43% - - - mail27 982.978,76
N/A Do 10019 a2 5.362.216,09 0,00 0,00| 5438967,38| 76.751,29| 1,43% - - - ago/28 1.000.845,70
N/A Dt o a4 5.362.708,93 0,00 0,00 5439.38921|  76.680,28| 1,43% - - - mai/29 981.844,89
N/A ISCRILECINY 5.352.688,80 0,00 0,00| 542912420|  76.43540| 1,43% - . - 2go/30 995.918.73
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DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

25

Rua Senador Saraiva, 136, Centro
(19) 3633-6268

3631 5546

13.870-020 — Sdo Jodo da Boa Vista

Sp

o
O
NTN-B 760199 %
N/A 20260815 / 813216 6.353.630,74 0,00 0,00| 644523425| 91.603,51| 1,44% - - - ago/26 1093.103,52 5
<
N/A 952@_55323189193219 3.270.421,17 0,00 0,00| 3.317.557,14 47.135,97 | 1,44% - - - mai/27 552.920,01 |5
<
- O
N/A '2"52";58333189193217 5.293.314,01 0,00 000| 5360.78371|  76.469,70 | 1,44% - - - ago/28 913.533,85 |2
(O]
NTN-B 760199 . 5
N/A Do e o0 3.267.108,34 0,00 0,00| 331425157| 4714323 | 144% - - - mai/29 553.381,26 3
L
N/A '2"32%'(?5329189399876 2.142.342,43 0,00 0,00| 217297289|  30.630,46 | 1,43% - - - mai/29 321.451,58 |2
O
N/A 2‘53%'(?8323189399879 5.345.859,74 0,00 000| 5.421.522,41 75.662,67 | 1,42% - - - ago/30 851.146,54 §
[a
NTN-B 760199 . i
N/A 50350515 / 839878 8.540.634,14 0,00 0,00| 866151676| 120.882,62| 1,42% - - - mai/35 1:300.236.66 |3
N/A '2\'54'\\'5‘085123189399881 4.272.959,59 0,00 0,00 | 4.333.555,76 60.596,17 | 1,42% - - - mai/45 652.358,15 %
NTN-B 760199 o
N/A 20500815 / 839885 3.201.952,53 0,00 0,00 | 3.247.413,84 45.461,31 | 1,42% = = = ago/50 512.000,47 |
A
N/A 2‘55%'55329189399882 4.601.772,76 0,00 0,00 | 4.666.994,45 65.221,69 | 1,42% - - - mai/55 702.017,09 %
NTN-B 760199 o
N/A Do S 53 3.202.779,20 0,00 0,00| 324822846| 4544926 142% - - - ago/60 511.950,94 2
NTN-B 760199 <
N/A D e 14 5.455.040,13 0,00 000| 553556826| 8052813 | 148% - - - ago/32 794.387,05 g
NTN-B 760199 S
N/A AT B 5.170.699,01 0,00 0,00| 525221456| 81.51555| 1,58% - - - ago/32 696.318,58 |9
- <
N/A '2\153%(?5323199290219 10.667.886,71 0,00 0,00 | 10.835.138,98| 167.25227| 1,57% - - - mai/33 1.436.414,54 [X
(@]
N/A 2‘52“;‘513ﬁ’31330553 10.377.063,92 0,00 0,00 | 10.502.059,46 | 124.99554 | 1,20% = = = jan/27 1.507.254,77 %
LLl
N/A Do io oansss | 10.319.476,67 0,00 0,00| 1044445399 124.977,32| 1,21% - - - jan/29 1512.120,25 |3
0]
NTN-B 760199 2

N/A 258.577,92 346.204,21 7.62629| 1,679 - - - 2 1.054.4
! 20260815 / 954557 = 0,00 0,00 |  5.346.204, 87.626,29 | 1,67% ago/26 631.954,48 (]
N/A 2‘52“‘7'(?5323199594559 5.214.459,63 0,00 000| 5207.732,63| 83.273,00| 1,60% - - - mai/27 575.481,98 |&
(9]
1]
N/A 2‘321‘5832‘}199594558 5.198.770,47 0,00 0,00| 5280.73077| 81.960,30| 1,58% - - - ago/28 57751546 |
g
(]
K
=
L
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a

NTN-F 950199 . Q

N/A 20350101 / 994220 2.455.267,86 0,00 0,00 2.483.358,86 28.091,00 | 1,14% - - - mai/35 266.540,17 a
NTN-B 760199 o _ _ _ =

N/A 20500815 / 994217 2.524.188,12 0,00 0,00 2.562.005,68 37.817,56 | 1,50% ago/50 210.001,50 |
NTN-B 760199 . <

N/A 20550515 / 994218 2.611.673,23 0,00 0,00 2.650.771,36 39.098,13 | 1,50% - - - mai/55 222.923,74 é%
NTN-B 760199 O

N/A 20600815 / 994219 2.522.207,43 0,00 0,00 2.560.026,33 37.818,90 | 1,50% - - - ago/60 219.670,42 8
NTN-F 950199 . =z

N/A 20310101 / 1017894 4.120.879,97 0,00 0,00 4.166.433,53 45.553,56 | 1,11% - - - jan/31 389.367,24 L_||:J>
ART 7°, lll - Titulos Publicos 193.483.370,14 0,00 0,00 | 196.222.466,32 | 2.739.096,18 34.235.934,64 8

m

o

%]

o

=

INVESTIMENTOS MARGCO/2026 - PLANO PREVIDENCIARIO S

Retorno Retorno . A i - %

. . Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | "° ™€ | do fundo VaR Cotlst_a s Prazo AgiolDesagio 4

CNPJ Ativos Renda Fixa (R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) para o no mMés no do Més Cot/Li Acumulado - |
Instituto (%) Més | inicial/final a més Atual =

(%) ° S

BB RF LP TESOURO 134215- -
04.857.834/0001-79 SELIC FIC FI 1.015.714,05 | 4.122.529,39 | 4.803.171,09 372.050,32 36.977,97 | 1,20% 1,21% 0,05 136877 D+0/D+0 46.454,94 é
<

03.737.206/0001-97 FI CAIXA BRASIL RF 2.525.991,28 0,00 0,00 2.555.780,54 29.789,26 | 1,18% 1,18% 0,05 | 1295-1283 1.559.011,43 [=
REF DI LP D+0/D+0 5

BRADESCO FI RF <
03.399.411/0001-90 REF DI PREMIUM 9.121.859,16 0,00 0,00 9.228.658,96 106.799,80 | 1,17% 1,17% 0,05 756-751 D+0/D+0 2.742.769,34 g
o

ART 7°, V - Fundos de renda Fixa 12.663.564,49 | 4.122.529,39 | 4.803.171,09 | 12.156.489,82 173.567,03 4.348.235,71 8
o

=

w

>

Retor[lo Retorno VaR Cofist Agio/Desaai §

. . Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | "° ™S | do fundo a otistas Prazo glo/esagio f

CNPJ Ativos Renda Fixa (R$) (R$) (R$) (R$) no més (RS) parao no més no do Més Cot/Li Acumulado - |»n
Instituto (%) Més | inicial/final q més Atual %

(%) ’ 2

[%]

DAYCOVAL CLASSIC 0 0 84928- 2
10.783.480/0001-68 FIC FIF RF CP 4.820.743,96 0,00 0,00 4.874.855,12 54.111,16 | 1,12% 1,12% 0,04 81488 D+45?;|L:J/D+ 846.802,94 o
2

S

[]

26 £
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CNPJ 05.774.894/0001-90

a3

o
a
SAFRA EXTRA 8
20.441.483/0001-77 | BANCOS FIC FI RF 4.808.596,76 0,00 0,00 4.866.964,36 58.367,60 | 1,21% 1,21% 0,05 | 2619-2898 838.912,17 %
CREDITO PRIVADO D+0/D+0 <
ART 7°, VIl - Fundos de renda Fixa 9.629.340,72 0,00 0,00 9.741.819,48 112.478,76 1.685.715,11 :—
£
Retorno 5
no més Retorno VaR Cotistas Agio/Desagio [0
. Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento do fundo A Prazo (0]
CNPJ Ativos Estruturados (R$) (R$) (R$) (R$) no més (RS) para o no més no do Més Cot/Li Acumulado - >
Instituto (%) Més | inicialffinal b més Atual u
(%) =
[©]
SICREDI-FIM BOLSA o o 16452- o
24.633.818/0001-00 AMERICANA LP 2.321.711,41 0,00 | 2.229.960,70 0,00 -91.750,71 | -3,95% -3,44% - 15043 D+0/D+1 0,00 a
o
ART 10°, | - Fundos Estruturados 2.321.711,41 0,00 | 2.229.960,70 0,00 -91.750,71 0,00 8"
=
S
TOTAL PLANO PREVIDENCIARIO 218.097.986,76 | 4.122.529,39 | 7.033.131,79 | 218.120.775,62 | 2.933.391,26 40.269.885,46 |
>
4
<
=
- - <
TITULOS PUBLICOS MARCO/2026 - APORTE PP LEI N2 5.531/2025 o
Retorno Retorno A <
. . ~ " . no més VaR Cotistas Agio/Desagio |X
CNPJ TITULOS PUBLICOS | Sldd dterior | Apeggoes | - Rengates | Sald e s | e Rg) | Parao | Gofine®| no | doMes | S | Acumulado- [
Instituto o Més | inicialf/final q més Atual o)
| g
NTN-F 950199 ; <
N/A 20310101 / 1102179 1.977.366,39 0,00 0,00 1.999.387,89 22.021,50 | 1,11% - - - jan/31 106.345,77 (X
(]
NTN-B 760199 S
N/A 1.989.906,65 0,00 0,00 2.020.826,52 30.919,87 | 1,55% - - /30 87.306,68 [
20300815 / 1125783 ° ago =
NTN-B 760199 >
N/A 20300815 / 1151691 4.337.493,19 0,00 0,00 4.405.054,72 67.561,53 | 1,56% - - - ago/30 137.294,74 o
O
NTN-B 760199 x

N/A 2.178.106,85 0,00 0,00 2.212.312,02 34.205,17 | 1,57% - - - ago/30 59.575,83
20300815/ 1161022 ° o %
ART 7°, lll - Titulos Publicos 10.482.873,08 0,00 0,00 | 10.637.581,15 154.708,07 390.523,02 g
g
[oX
o
g
o
3

Py

27 5
<

N

4 “\

& Pro-Gestio
* *
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INVESTIMENTOS MARCO/2026 - APORTE PP LEI N2 5.531/2025

(19) 3633-6268

3631 5546

iitzlrgg Retorno | g | cotistas Agio/Desagio
. . Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento do fundo A Prazo
CNPJ Ativos Renda Fixa (R$) (R$) (R$) (R$) no més (RS) parao no més no do Més Cot/Li Acumulado -
Instituto (%) Més | inicial/final q més Atual
(%)
BB RF LP TESOURO o o 134215-
04.857.834/0001-79 SELIC FIC FI 2.415.817,22 | 2.120.266,95 0,00 4.572.142,58 36.058,41 1,20% 1,21% 0,05 136877 D+0/D+0 39.995,87
ART 7°,V - Fundos de renda Fixa 2.415.817,22 | 2.120.266,95 0,00 4.572.142,58 36.058,41 39.995,87
TOTAL APORTE PP LEI N° 5.531/2025 12.898.690,30 | 2.120.266,95 0,00 | 15.209.723,73 190.766,48 430.518,89
INVESTIMENTOS MARCO/2026 - PLANO FINANCEIRO
Retorno Retorno i
. Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | "°™€S | do fundo VaR COt'St.a N Prazo Agio/Desagio
CNPJ Ativos Estruturados (R$) (R$) (R$) (R$) no més (RS) para o no més no do Més Cot/Li Acumulado -
Instituto (%) Més | inicial/final q més Atual
(%)
BB RF LP TESOURO o o 134215-
04.857.834/0001-79 SELIC FIC FI 1.488.081,86 | 3.324.233,07 | 4.855.415,81 0,00 43.100,88 | 1,07% 1,21% 0,05 136877 D+0/D+0 0,00
ART 7°,V - Fundos de renda Fixa TOTAL
PLANO FINANCEIRO 1.488.081,86 | 3.324.233,07 | 4.855.415,81 0,00 43.100,88 0,00
INVESTIMENTOS MARCO/2026 - FUNDO DE OSCILACAO
Retorno Retorno i
. Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | "°™€S | do fundo VaR Cotlst_a s Prazo AgiolDesagio
CNPJ Ativos Estruturados (R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) para o no mMés no do Més Cot/Li Acumulado -
Instituto (%) Més | inicial/final q més Atual
(%) °
BB RF LP TESOURO 134215-
04.857.834/0001-79 SELIC FIC FI 6.903.257,09 85.392,94 0,00 7.072.122,05 83.472,02 | 1,21% 1,21% 0,05 136877 D+0/D+0 94.595,59
ART 7°, V - Fundos de renda Fixa TOTAL
FUNDO DE OSCILAGAO 6.903.257,09 85.392,94 0,00 7.072.122,05 83.472,02 94.595,59
TOTAL PLANO FINANCEIRO
(+) FUNDO DE OSCILAGAO 8.391.338,95 | 3.409.626,01 | 4.855.415,81 7.072.122,05 126.572,90 94.595,59
28
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pela Lei 1133 - 27/06/2003 g
a
o
x
=
INVESTIMENTOS MARGCO/2026 - TAXA DE ADMINISTRACAO <
-
Retorno -
no més Retorno VaR Cotistas Agio/Deséagio <
. Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento do fundo o Prazo O
CNPJ Ativos Estruturados " parao A no do Més N Acumulado - X
(R$) (R$) (R$) (RS) només (R$) | | stituto | "M | Mas | inicialffinal | €Y més Atual [0
(%) (%) 3
BB RF LP TESOURO 134215- z
04.857.834/0001-79 SELIC FIC FI 6.423.805,89 275.000,00 52.570,33 6.726.780,45 80.544,89 | 1,21% 1,21% 0,05 136877 D+0/D+0 93.482,89 L_II:J>
ART 7°, V - Fundos de renda Fixa TOTAL (o]
TAXA DE ADMINISTRACAO 6.423.805,89 275.000,00 52.570,33 6.726.780,45 80.544,89 93.482,89 i
o
%)
o
o
=
: S
Saldo Inicial no Saldo Final no més | Rendimento no Agio/Desagio o
o Aplicagoes (R Re a R o
més (R$) plicagdes (RS) esgates (RS) (R$) més (R$) Acumulado z
TOTAL CONSOLIDADO W i
245.811.821,90 | 9.927.422,35| 11.941.117,93| 247.129.401,85| 3.331.275,53 40.888.482,83 >
0
-
<
[i4
<
=
o}
<
g
<
o
a
o
Q
=
|
>
]
G}
x
w
»n
g
o
@
g
o
g
o
3
29 ¢
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

DESCRITIVO DA SITUAGAO DO CONTENCIOSO

CNPJ 05.774.894/0001-90

A Procuradoria Juridica do IPSJBV atua conforme as competéncias estabelecidas

no anexo lll da Lei Complementar Municipal n° 4.207/2017, destacando-se na

representacdo do instituto perante 6rgaos judiciais e administrativos, em todas as

instancias e fases dos processos, com o objetivo de resguardar os direitos e interesses

institucionais, dada a importancia dos litigios para a saude financeira do Instituto.

Embora a Diretoria Juridica tenha atribuicbes diversas, como a elaboracido de

pareceres relativos a contratos, licitagdes, projetos de lei, atos normativos e editais, tem

oferecido suporte as atividades da procuradoria, especialmente diante do aumento da

demanda processual, incluindo situagdes de incorporacao de parcelas destacadas.

A seguir, apresenta-se um resumo dos processos conduzidos pela Procuradoria

no més.

PROTOCOLOS=ATS REV. BENEFICIO -
MES/ANO | + REV.BENEFICIO+ AJ:Q:E:;'AA INTEGRALIDADE | OUTROS | CONHECIMENTO | EXECUCAO PRI\?SSZSSOS PR\éQL?\lF({)E\fOS
OUTROS / PARIDADE :
jan/26 a2 26 15 1 3 39 0 -
fev/26 33 20 11 2 9 24 2 RS
. 129.760,00
RS
mar/26 58 44 12 2 14 . & 37.135,47
NUMERO PROCESSO OBJETO VALOR DA CAUSA
1000486-05.2026.8.26.0568 ATS/PARCELA DESTACADA R$ 6.062,75
1005065-30.2025.8.26.0568 ATS/PARCELA DESTACADA R$ 4.664,10
1000440-16.2026.8.26.0568 ATS/PARCELA INCORPORAQAO R$ 19.241,26
1000448-90.2026.8.26.0568 ATS/PARCELA INCORPORACAO R$ 7.167,36
TOTAL DOS NOVOS PROCESSOS DE MARGCO R$ 37.135,47

No més de margo, o Sdo Joao Prev efetuou o pagamento de obrigagdes judiciais,

conforme o detalhamento abaixo:

ada Py
aee i mg
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

Requisi¢oes de Pequeno Valor (RPV): Foi pago o montante de R$ 147.718,91,

no Plano Financeiro.

DATA VALOR POR PROCESSO ACUMULADO PAGO
04/03/2026 5.988,43 5.988,43
04/03/2026 11.405,33 17.393,76
04/03/2026 9.596,58 26.990,34
04/03/2026 16.447,22 43.437,56
04/03/2026 0,00 43.437,56
04/03/2026 0,00 43.437,56
04/03/2026 10.315,32 53.752,88
04/03/2026 0,00 53.752,88
04/03/2026 1.295,89 55.048,77
05/03/2026 6.804,78 61.853,55
05/03/2026 11.360,68 73.214,23
05/03/2026 4.563,58 77.777,81
05/03/2026 9.698,45 87.476,26
05/03/2026 8.323,43 95.799,69
05/03/2026 7.348,11 103.147,80
18/03/2026 17.278,75 120.426,55
18/03/2026 4.006,77 124.433,32
18/03/2026 15.314,75 139.748,07
31/03/2026 7.970,84 147.718,91

Precatodrios: Os pagamentos totalizaram R$ 258.467,56, distribuidos entre:

% Plano Financeiro: R$ 242.899,07.

04/03/2026

VALOR POR PROCESSO

242.899,07

ACUMULADO PAGO
242.899,07

+ Plano Previdenciario: R$ 15.568,49.

DATA
04/03/2026

VALOR POR PROCESSO

15.568,49

ACUMULADO PAGO
15.568,49
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);j‘ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
y DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

Esta movimentagéo reflete o cumprimento das decisdes judiciais e a regularidade

do cronograma de pagamentos da autarquia.

A seguir, apresenta-se a relagcado detalhada dos processos judiciais conduzidos
pela Procuradoria do Sdo Jodo Prev no més de margo, demonstrados de forma
individualizada, com o objetivo de proporcionar transparéncia e clareza sobre a atuagao

juridica do Instituto no referido periodo.

1004610-
65 2025 8.26.0568 | 13/02/2026 | RECURSO INOMINADO 03/03/2026 | 03/03/2026 | CONHECIMENTO
1004286 20/02/2026 | RECURSO INOMINADO - APOS ESPECIAL - CLT ESTAT | 06/03/2026 | 05/03/2026 | CONHECIMENTO
75.2025.8.26.0568
1004069- 20/02/2026 | RECURSO INOMINADO - APOS ESPECIAL - CLT ESTAT | 06/03/2026 | 05/03/2026 | CONHECIMENTO
32.2025.8.26.0568
1003558- 20/02/2026 | RECURSO INOMINADO 06/03/2026 | 06/03/2026 | CONHECIMENTO
34.2025.8.26.0568
1004615~ 20/02/2026 | RECURSO INOMINADO 06/03/2026 | 06/03/2026 | CONHECIMENTO
87.2025.8.26.0568
1004575- 20/02/2026 | RECURSO INOMINADO 06/03/2026 | 06/03/2026 | CONHECIMENTO
08.2025.8.26.0568
1004077- 20/02/2026 | RECURSO INOMINADO 06/03/2026 | 06/03/2026 | CONHECIMENTO
09.2025.8.26.0568
1004590- 27/02/2026 | RECURSO INOMINADO 11/03/2026 | 06/03/2026 | CONHECIMENTO
74.2025.8.26.0568
1004578- 27/02/2026 | RECURSO INOMINADO 11/03/2026 | 06/03/2026 | CONHECIMENTO
60.2025.8.26.0568
1004497 27/02/2026 | RECURSO INOMINADO 11/03/2026 | 06/03/2026 | CONHECIMENTO
14.2025.8.26.0568
1004298- 27/02/2026 | RECURSO INOMINADO 11/03/2026 | 06/03/2026 | CONHECIMENTO
89.2025.8.26.0568
1004100- 06/03/2026 | RECURSO INOMINADO - APOS ESPECIAL - CLT ESTAT | 20/03/2026 | 19/03/2026 | CONHECIMENTO
52.2025.8.26.0568
1005315~ 13/02/2026 | CONTESTAGAQ - PENSAO POR MORTE 24/03/2026 | 24/03/2026 | CONHECIMENTO
63.2025.8.26.0568
0012357- 25/02/20206 | AUDENCIA DE INSTRUGAO 11h30min 26/03/2026 | 26/03/2026 | CONHECIMENTO
28.2024.5.15.0034

Total de 14 (quatorze) processos no quesito “conhecimento” no més.

PROCESSO INT/CIT TIPO DE PETICAO - DEMANDA PRAZO PROTOCOLO FASE
1001309- . - . . -
L A BB GE 13/02/2026 | PETICAO EXPLICAGAO - MEDIA/RGPS daquela lista 03/03/2026 | 02/03/2026 | EXECUCAO
1000522 19/12/2025 | MANIFESTACAO/IMPUGNAGAO CALCULOS 05/03/2026 | 04/03/2026 | EXECUCAO
86.2022.8.26.0568
0002335~ 19/12/2025 | MANIFESTACAO/IMPUGNAGAO CALCULOS 05/03/2026 | 04/03/2026 | EXECUCAO
63.2025.8.26.0568
0002345- MANIFESTACAO/IMPUGNACAO CALCULOS/CUMP OB -
10.2025.8.26.0568 22/12/2025 FAZER 05/03/2026 | 04/03/2026 | EXECUCAO
1001558- APRES CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA + OB -
95.2024.8.26.0568 A2 FAZER+PETICAO RH UeiEEyAE | WR/052S | BCEICAD
1004085- APRES CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA + OB -
54.2023.8.26.0568 20/02/2026 FAZER+PETICAO RH 06/03/2026 | 05/03/2026 | EXECUCAO
0002012- 20/02/2026 | MANIFESTAGAO - ANOTAGAO FUNCIONAL 06/03/2026 | 06/03/2026 | EXECUCAO

92.2024.8.26.0568
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

1000883- . -
69.2023.8.26.0568 13/02/2026 | MANIF NOVOS CALCULOS 10/03/2026 | 09/03/2026 | EXECUGCAO
Ut 03/10/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUGCAO INVERTIDA 20/03/2026 | 12/03/2026 | EXECUCAO
12.2025.8.26.0568

1001676- 03/10/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA 20/03/2026 | 12/03/2026 | EXECUCAO
71.2024.8.26.0568

RUtP 17/10/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUGCAO INVERTIDA 20/03/2026 | 12/03/2026 | EXECUCAO
50.2025.8.26.0568

1001622- . ~ -
71.2025.8.26.0568 31/10/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUGAO INVERTIDA 20/03/2026 | 12/03/2026 | EXECUCAO
Rtprees 03/10/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUGCAO INVERTIDA 20/03/2026 | 12/03/2026 | EXECUCAO
47.2025.8.26.0568

1004766- 20/01/2026 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA 20/03/2026 | 16/03/2026 | EXECUCAO
24.2023.8.26.0568

Pt 24/10/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUGCAO INVERTIDA 20/03/2026 | 17/03/2026 | EXECUCAO
37.2025.8.26.0568

1001576- 24/10/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA 20/03/2026 | 17/03/2026 | EXECUCAO
82.2025.8.26.0568

Pt 24/10/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUGCAO INVERTIDA 20/03/2026 | 17/03/2026 | EXECUCAO
04.2025.8.26.0568

1000540- 14/11/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA 20/03/2026 | 17/03/2026 | EXECUCAO
05.2025.8.26.0568

HLLY 14/11/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA 20/03/2026 | 17/03/2026 | EXECUCAO
17.2025.8.26.0568

1003968 14/11/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA 20/03/2026 | 17/03/2026 | EXECUCAO
63.2023.8.26.0568

1001581- P - -
41.2024.8.26.0568 06/03/2026 | APRES CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA + OB FAZER | 20/03/2026 | 17/03/2026 | EXECUCAO
0000090- PETICIONAR PEDINDO JUROS HONOR PESQUISAS ~
45.2026.8.26.0568 05/02/2026 DEBITO 20/03/2026 | 18/03/2026 | EXECUGAO
1001549- PET COMPROVANDO OBRIGAGAO DE FAZER - -
36.2024.8.26.0568 05/02/2026 PENSIONISTA 23/03/2026 | 18/03/2026 | EXECUCAO
1005094- ~ ~
17.2024.8.26.0568 05/02/2026 | PET COMPROVANDO OBRIGAGCAO DE FAZER 23/03/2026 | 18/03/2026 | EXECUGAO
1005083 05/02/2026 | PET COMPROVANDO OBRIGAGCAO DE FAZER 23/03/2026 | 18/03/2026 | EXECUGAO
85.2024.8.26.0568

1005064- 05/02/2026 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 23/03/2026 | 18/03/2026 | EXECUCAO
79.2024.8.26.0568

1005206- 05/02/2026 | PET COMPROVANDO OBRIGAGCAO DE FAZER 23/03/2026 | 18/03/2026 | EXECUGAO
83.2024.8.26.0568

1001750- 05/02/2026 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 23/03/2026 | 18/03/2026 | EXECUCAO
28.2024.8.26.0568

1000982- 06/03/2026 | PET COMPROV OBRIGAGCAO DE FAZER 20/03/2026 | 18/03/2026 | EXECUGAO
05.2024.8.26.0568

1003551- 06/03/2026 | PETICAO MLE + APLIC MULTA RESTANTE 20/03/2026 | 19/03/2026 | EXECUCAO
76.2024.8.26.0568

1001309- MANIFESTAGAO/IMPUGNAGCAO CALC - MEDIA/RGPS ~
81.2023.8.26.0568 05/02/2026 S e e 23/03/2026 | 23/03/2026 | EXECUCAO
1001233- APRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA + OB ~
23.2024.8.26.0568 26/11/2025 FAZER 24/03/2026 | 23/03/2026 | EXECUCAO
1001248- APRESENTAR CALCULOS - EXECUGAO INVERTIDA + OB ~
89.2024.8.26.0568 26/11/2025 FAZER 24/03/2026 | 23/03/2026 | EXECUGCAO
1002979- APRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA + OB ~
23.2024.8.26.0568 26/11/2025 FAZER 24/03/2026 | 23/03/2026 | EXECUCAO
1006816- APRES CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA + OB ~
23.2023.8.26.0568 ey FAZER+PETICAO RH ARy Zieaes | BEtleD
1001093- . ~ -
86.2024.8.26.0568 13/03/2026 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUGCAO INVERTIDA 31/03/2026 | 24/03/2026 | EXECUCAO
g 26/11/2025 | PETICAO IMPOSSIBILIDADE DE EXECUGAO INVERTIDA 25/03/2026 | 25/03/2026 | EXECUCAO
73.2023.8.26.0568

1006051- PET EXPLICANDO CALCULO DO RMI PRINC. ~
91.2019.8.26.0568 25/02/2026 COTRIBUTIVO 26/03/2026 | 26/03/2026 | EXECUCAO
Pt 25/02/2026 | 1 DOC PRISCILA 01/04/2026 | 27/03/2026 | EXECUCAO
95.2019.8.26.0568

1001246- 04/12/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA 01/04/2026 | 27/03/2026 | EXECUCAO
22.2024.8.26.0568
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Sao Joao Prev
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1001240- < = -
15.2024.8.26.0568 04/12/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA 01/04/2026 | 27/03/2026 | EXECUCAO
1001097- 04/12/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUGAO INVERTIDA 01/04/2026 | 27/03/2026 | EXECUGAO
26.2024.8.26.0568

1001221- < = -
09.2024.8.26.0568 04/12/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA 01/04/2026 | 27/03/2026 | EXECUCAO
0001331- 25/02/2026 | PET COMPROV OBRIGAGAO DE FAZER 01/04/2026 | 30/03/2026 | EXECUGAO
88.2025.8.26.0568

Total de 44 (quarenta e quatro) processos na situagado em “execu¢cdo” em margo.

Com base nos quadros apresentados, constata-se que tramitaram na
Procuradoria do S&o Jodo Prev 58 (cinquenta e oito) processos durante o més de margo
de 2026.

Sobre a questdo da economia feita pela procuradoria nas demandas que

envolvem obrigagdes de pagar:

A maioria das agdes enfrentadas pelo Instituto na atualidade tratam da cobranca
de verbas que deixaram de ser pagas aos segurados durante o seu periodo de atividade,
ou seja, verbas que eram incluidas nos proventos como se fossem de carater eventual
e eram, na verdade, verbas de carater permanente, e que, por isso mesmo, deveriam
compor a base de célculo de outras verbas, o que tem sido reconhecido pela propria
municipalidade com a edigédo de leis que corrigem tais inconsisténcias, e que, por isso
mesmo, acabam por gerar/aumentar o passivo judicial pelo recebimento de valores

retroativos.

Dessa forma, nao obstante o esforgo desta procuradoria em contestar e manejar
todos os recursos cabiveis em tais agdes, o resultado geralmente é favoravel ao

requerente e desfavoravel para a autarquia previdenciaria e para o municipio.

Em tais processos (diferentemente dos processos anteriores a atuacado da
procuradoria, geralmente de aposentadoria especial, em que, na execugao, o exequente
oferecia os calculos que eram contestados pelo IPSJBV, que, por vezes constatava
excesso de execugao, e, consequentemente, uma economia mensuravel) a execugao &

feita na forma invertida, em que o Instituto apresenta os calculos que geralmente séo
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Sao Joao Prev
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aceitos pelo requerente, o que evidencia uma economia, mas torna impossivel sua

mensuracao.

Todavia, em algumas poucas agdes recentes (2024 e 2025), geralmente as de
servidores que migraram do regime celetista para o estatutario, o Sdo Jodo Prev tem
obtido importantes vitérias cuja economia em valores pode ser estimada, ainda que de

forma incipiente.

Sao0 Joao da Boa Vista, 13 de abril de 2026

Ednéia Ridolfi Sérgio Venicio Dragao
Diretora Adm/Financeira Superintendente
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